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_ACTO: REFORMA PARCIAL Y COMPILACION DE LOS ESTAT _
SOCIALES DE INTERCOLOMBIA S.AE.S.P. i
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Colombia, a los quince (15) dias del mes de mafﬁ--de dos mil diécﬂ;ve
(2019), ante mi, ALBERTO ZULUAGA TC}BC)E‘«. Notario Dieciséis deP Clrc‘;"ulo
Motarial de Mededifn, comparecso LUIS ALEJANDRO CAMARGO SU"‘(‘N‘” <
identificado con cédula de ciudadania ?9.231.624, en su calidad de Gerente

General y Representante Legal de INTERCOLOMB’IA S.A E.SP. y manifesto:-
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PRIMERO: Que actia en su condicion de Gerente General y Repreééntante
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pércial y la compilacién de los Estatutos Sociales de la sociedad, que fueron

- aprobados por unanimidad por la Asamblea General Ordinaria de Accionistas

3

g?i E‘; Legal de INTERCOLOMBIA S.A E.S.P.,, Empresa de Servicios Publicos Mixta =
& % con domicilio en la ciudad de Medellin, constituida como sociedad comercial E
<} <L | anénima, mediante escritura 1584 del 9 de Octubré de 2013 de la Notara Unica =
% % de Sabanéta, reglstrada el 22 de octubre de 2013 en la Camara de Comercio de i E
o A% 1 Medellin en el libro 9 bajo el nimero 19288, matricula 21-498943-04 y con NIT | (E
g | 900667590-1. SEGUNDO: Que en la calidad indicada, y en virtud de la ] {\\}E
) | autorizacion conferida por la Asamblea General Ordinaria de Accionisias de ] é \
:g : INTERCOLOMBIA S.A E.S.P, procede a elevar a escritura publica, la reforma | =
i |

N ..-‘ |

celebrada el dia Veinte (20) de Marzo de 2019, segun consta en el Acta 12 de

esa fecha, copia de la cual se protocoliza con la presente esciitura. TERCERO:

|
|
- |
-Que la Asamblea General Ordinaria de Accionistas, aprobé la modificacion !
parcial de los Estatutos Sociales que, en la parte pertinente, se expresa a |

107748PBAIMOMNVaV

continuacion:...“PROPOSICION 1: REFORMA DE ESTATUTOS: Luis
Alejandro Camargo S., expresé que de conformidad con lo previsto por el |
ordinal K), del Articulo 33 de los Estaiutos Sociales de INTERCOLOMBIA, es ]:
atribucion de la Asamblea General de Accionistas reformar los Estatutos de la |
sociedad, y se ha considerado necesario efectuar los siguientes ajustes,
modificando parcialmente los articulos 9, 19, 21, 31, 34, 35, 37, y 40,
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suprimiendo el articulo 65, e incluyendo como nuevos articulos 17,18,19,23,46,
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y 47 (nueva numeracnon) ajustando

la numeracion correspondlente de la

Sit} uiznte manera:

(Convenciones: Color rojo lo modificado en los articulos de los estatutos actuales, color azul lo nuevo)

VIGENTES

REFORMA PROPUESTA

ARTICULO 9.- REPRESENTACION. La
representacion de acciones para deliberar y
votar en las reuniones de la Asamblea General
de Accionistas y los poderes que para ese
efecto otorguen los accionistas, quedan
sujetos a las prohibiciones y limitaciones que la

ley establezca. Los poderes se conferiran

conforme a las disposiciones legales vigentes.

ARTICULO 9.- REPRESENTACION. Para
cualquier efecto, los accionistas pueden
hacerse representar, mediante escrito en el
cual expresen €l nombre del apoderado y fa
extensién del mandato. Los poderes para Ia
representaciéon ante la Asamblea General de
Accionistas deberan someterse a lo dispuesto
en el Articulo 184 del Cdodigo de Comercio y
la‘: normas que lo modifiquen, adicionen o

izipivan. Cada acmomsta puede designar
princinal - anta b

ihlea General de AcCiabiss, ClEngiosils
que.. sea el numero de acciones que posea

ARTICULO 17: IGUALDAD DE DERECHOS:
INTERCOLOMBIA S.A ES.P, reconoce la

importancia de sus accionistas y en tal sentido,
con responsabilidad social, no sélo busca la

rentabilidad de su inversion y el incremento del
valor de la Sociedad, sino también garantizar
el ejercicio cabal de sus derechos y un recto
cumplimiento  de  sus obligaciones. La

Sociedad dara el mismo trato a los accionistas
en cuanto a peticion, reclamacion €

informacion, independiente del valor de su
inversion o el numero de acciones que
reprasente.

iCHOS  DE 195

gue les otorga la Iey‘ y en otros aparteq de

estos estatutos, los accionistas tendran los

siguientes derechos: 1) Participar en las
deliberaciones de la Asamblea General de

Accionistas y votar en ella. 2) Recibir la parte

| proporcional de los beneficios sociales

establecidos en los balances de fin de
ejercicio, con sujecion a lo dispuesto en estos
Estatutos Sociales y la ley. 3) Negociar ias
acciones en los términos de los presentes

Estatutos Sociales. 4). Inspeccionar
libremente, dentro de los quince (15) dias
habiles anteriores a las reuniones de |a
Asamblea General de Accionistas, en las que
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se consideren balances de fin dg Ejercicio, los |°
libros y demas documentos a que-se refieren

los Articulos 446 y 447 de%qc@éig-o"i‘créi
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Comercio. 5) Recibir en proporcign-al 4
7 sue acciones, una parte defilos
: e, atf fempo de 1o i'.-quéx';!aci& : ]
pagato el pasivo exiemo de la Judedq:i?g
Las acciones seran indivisibles- y en) =
consecuencia, cuando por cualquier Causa|l i Emn -
legal o convencional una o varias-acgiones b —
pertenezcan a un namero plural 'de personas,| - E=s
éstas deberan designar un representante -
comun que ejerza los derechos
correspondientes a su calidad de accionistas.
La designacion de este representante se hara
de conformidad con lo previsto en el Articulo
378 del Codigo de Comercio. 7) No habra
restriccion alguna al derecho de voto de los
accionistas. Para efectos de la representacion
de las acciones, se debera atender lo
establecido en estos Estatutes Sociales sobre
normas de votacion.

ARTICU 0 19: SOLUCION DE CONFLICTOS:
25 confictos que 36 presenten enfre Ia
=dad - oon 08 acdibrusias, e 08
accionistas  y  administradores y  los
bt relacionados  con la  impugnacion  de
decisiones, se intentaran solucionar en primera
instancia por la via del arreglo directo. Si en un
i término de sesenta (60) dias habiles no se ha
l logrado un acuerdo, los conflicios serén
| sometidos a la decision obligatoria de un
Tribunal de Arbitramento, el cual fallara en
derecho y estara integrado por tres (3) arbitros,
designados por el Centro de Conciliacion vy
Arbitraje de la Camara de Comercio de
Medellin para Antioquia. Cuando el asunto
objeto de controversia sea de una cuantia
inferior o igual a nueve mil Unidades de Valor
. Tributario (9.000 UVT), el arbitro sera uno solo,

ambién sera designado por el Centro de
weidn v Arbitraje de la Camara de
i Comsiclo de Medellin  para Antlocuizy E
scorstario del Tribunal sera designado por 0%
arbitros, una vez constituido el mismo. Los
: honorarios y costas del ftribunal de
' arbitramento seran pagados por las partes en
| la forma determinada por el Centro de|
, Conciliacion y Arbitraje de la Camara de
Comercio de Medellin. Para todos los efectos
legales se aplicaran, en lo no previsto, las
normas vigentes al momento de la solicitud de
convocatoria.
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caean torgar una -decisd o 1%

usuario de la situacion presentada,

inmediato al Comité conformado

. ARTICULO 19. MANEJO DE CONFLICTOS
| DE INTERES. Todo Administrador o empleado
f de la sociedad, debera revelar sus conflictos
de interés o cualquier situacion que pueda
refiir con los intereses y conveniencia de la
sociedad. Los Administradores y demas
_ empleados de la sociedad, se encuentran en
! yra skyacion de conflicte de intarés

una accion, en razén de sus funciones y se
encuentren en la posibilidad de escoger entre
el interés de la sociedad, cliente, proveedor o

. interés propio o el de un tercero, de manera
| que de optar por cualquiera de estos dos
' dltimos, obtendria un indebido beneficio
5 pecuniario y/o extra-economico que de ofra
| forma no recibiria, desconociendo asi un deber
! legal, contractual, estatutario o ético. Cuando
un miembro de Junta Directiva encuentre gue,
en el ejercicio de sus funciones, pueda verse
enfrentado a un de conflicto de interés, lo
informara de inmediato y por escrito al
: Presidente de la Junta, para que cite a reunion
? de la Junta Directiva en que resuelva tal
! situacion, sin la participacion del miembro
" afectardo con el conflicto. lgual procedimiento,
. ge seguira cuando el Gerente Gerieral © sus
suplentes, en el ejercicio de
responsabilidades, estén incursos en und
situacion constitutiva de conflicto de interés. En
el evento en que la mayoria de los miembros
de la Junta Directiva se encuentren en una
situacion que conlleve un conflicto de interes,
deberan informarla de inmediato al Presidente
de la Junta Directiva, para que se convoque a
la Asamblea General de Accionistas y se
resuelva tal situacion. Si un Administrador de
la sociedad, que no sea miembro de Junta
Directiva, ni Gerente General 0 sus suplentes,
en el ejercicio de sus responsabilidades, se ve
enfrentado a un conflicto de interés, informara
de tal situacion, en forma inmediata y por
escrito a su superior jerarquico, quien llevara el
asunto, por intermedio del Directivo Superior
de!  Area al Comité conformada por 105
gerentes de area segun norma interna que se
expida para su constitucion, con el fin de que
éste determine la manera de manejar este
conflicto. Si se trata de un conflicto del
Directivo Superior del Area, lo informara de
por los
gerentes de area, con el fin de que éste
determine la manera de manejar el conflicto.
Los conflictos de interés de los demas

y su

sus

ARTICULO 22. MANEJO DE CONFLICTOS
DE INTERES. Todas las personas vinculadas
a la Sociedad deberan actuar con la diligencia

X
~dministradores y empleados de la Sociedad

Tgy?

3

que,

Gitimos, estaria comprometiendo su objetividad
o independencia. La Sociedad adoptara un
procedimiento para 1a puesta en conocimiento,
administracion y resolucion de conflictos de

intere
de

permanentes, que puedan afeclar a los
miembros de la Junta Directiva,
administradores y demas trabajadores. ——

deion tormar una decision, o realizar u vt
una accién y se encuentren en la posibilidad
de escoger entre el interés de la Sociedad, y
su interés propio o el de un tercero, de manera

—

lealtad debida. Los directivos,

-12.17an en una situacion de conflicto de

5 Cuantie, e Pargi Gy SUs £

de optar por cualquiera de estos dos

s, ya sean directos 0 indirectos a traves
partes  vinculadas, esporadicos 0
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‘| por escrito.

empleados de |a sociedad, se resolveran por el
Directivo Superior del area de que hagan
parte. Las consideraciones en el anélisis y las
decisiones del conflicto

de interés constaran |
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ARTICULO 23. DE LA INFORM ? ) )
persona vinculada a INTERCOLOMBIA ‘S.A
E.S.P, debera tener especial cautela en el

manejo de la informacion catalogada com

reservada, sobre todo en asuntos que tengan
relecién con  su  ventaja competitiva, su
sbotegia corporativa,  su competencia,
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'ARTICULO 21. REUNIONES ORDINARIAS:
La Asamblea General Ordinaria de
Accionistas, tendrd su reunién cada afio, a
mas tardar, el treinta y uno (31) de marzo, por
convocatoria de la Junta Directiva o del
Gerente General. Si no fuere convocada, [a
Asamblea se reunira por derecho propio el
primer (10.) dia habil del mes de abril a las
diez de la mafiana (10:00 a.m.) en las oficinas

del domicilio principal en el cual funcione la
Administracion de la sociedad y sesionara
validamente con un numero plural de

accionistas cualquiera que sea el porcentaje
'de acciones que ellos representen. En tal
reunion, lo mismo que en las que se verifiguen
en aplicacion de lo previsto en el Articulo 429
del Cédigo de Comercio, podra decidirse por
mayoria de las acciones representadas. La
Junta Directiva también podra citar a Reunion
Ordinaria de  Asamblea General de
Accionistas, dentro de los dos (2) meses
siguientes a la reunion de la Junta Directiva en
que se determinen los ejercicios sociales v
cortes de cuentas con el proposito de distribuis
utilidades de conformidad con lo previsio en
los Articulos Cincuenta y Cincuenta y Dos de
los Estatutos Sociales. La convocatoria debera

iesavada o de aquella que ponga en riesgo
los negocios de la compaiiia o afecte derechos
de terceros, la Sociedad suministrard
informacion- general a sus grupos de interés y
terceros, de acuerdo con una metodologia y
periodicidad,. que permita contar con
informacion oportuna y veraz. PARAGRAFO:
Los criterios para el suministro de la
informacion, medio y periodicidad de la misma,
serén los establecidos en el Codigo de Buen
Gobierno de INTERCONEXION ELECTRICA
SA ESP- ISA o en el que expida
INTERCOLOMBIA S.AE.S.P

i

ARTICULO 25.- REUNIONES ORDINARIAS:
La Asamblea General Ordinaria de
Accionistas, tendrd su reunion cadz afio, ai
mas tardar, el treinta y uno (31) de marzo, gor
convocatoria de la Junta Directiva o del
Gerente General. Si no fuere convocada, la
Asamblea se reunira por derecho propio el
primer (10.) dia habil del mes de abril a las
diez de la mafiana (10:00 a.m.) en las oficinas
del domicilio principal en el cual funcione la
Administracién de la sociedad y sesionara
validamente con un numero plural de
accionistas cualquiera que sea el porcentaje
de acciones que ellos representen. En tal
reunién, lo mismo que en las que se verifiquen
en aplicacion de lo previsto en el Articulo 429
del Cdodigo de Comercio, podra decidirse por
mayoria de las acciones representadas. La
Junta Directiva también podra citar a Reunion
Ordinaria de  Asamblea General de
Accionistas, dentro de los dos (2) meses
siguientes a la reunion de la Junta Directiva en
que se determinen los ejercicios scciales vy
cortes de cuentas con el propésito de distribuir
utilidades de conformidad con lo previsto en
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quince (15) dias habiles de antelacion a la|La convocatoria debera realizarse por o
fecha de la reunién de la Asamblea, durante el | menos con un término de quince (15) dias

dictaminados de la Compaiiia, los libros y sus [ de la Asamblea, durante ol cual, los Estados
soportes justificados, estaran a disposicion de | Financieros certificados y dictaminados de la
, los accionistas para que puedgn ejercer su|Compaiia, los libros y sus soportes
i derecho de inspeccién. justificados, estaran a disposicion de los
‘ - accionistas para que puedan ejercer su
derecho de inspeccién. Los accionistas tienen
4 derecho a solicitar con una antelacion no
menor a cinco (5) dias habiles a la celebracion
de la Asamblea General de Accionistas, Ia
informacion o aclaraciones que estimen
i pertinentes, a ftravés de los canales
| tradicionales yfo, cuando proceda, de las
nuevas tecnologias, o a formular por escrito las
preguntas que estimen necesarias en relacion
con los asuntos comprendidos en el Orden del
. Dia de la Asamblea General de Accionistas. La
' nformacmn serd denegada cuando pueda
#iga  COMo wrazonable irrelevante,
divitgacion pons s Bn
Souv I _:l'n:l L9 S T LT, "..x
mumo (,uando l[a respuesia faciliiada a un
accionista pueda ponerlo en ventaja frente a
los demas, la Sociedad garantizara el acceso a
dicha respuesta a los demas accionistas. Los
accionistas, independientemente del tamafno
! i de su participacion accionaria, tienen derecho
5 a proponer la introduccion de uno o mas
: puntos a debatir en el Orden del Dia de la
Asamblea General de Accionistas, o de
modificacion de los va incluidos dentro de los
cinco (5) dias calendaric siguientes a la
convocatoria y siempre que la solicitud se
acompaiie de la correspondiente justificacion.

BinEe o] £y \‘b“

ARTICULO 31.- ACTAS. De lo ocurrido en las _
{ reuniones de la Asamblea General de ; . |
Accionistas, se dejara constancia en un libro :’\iiTlg‘LiLO :;Z“ ?‘;Tiién[i;; OCégf;;n 132
| . | de actas, registrado en |s Camara de Comercio | - il L . S

i Accionistas, se dejara constancia en un libro

= oa dormcmo seoabame P S s de aoctas, registrado en la Camara de Comeicio
? firmaran por el Presidente de la Asamblea y| = "~ °" €9 ; = '
del domicilio social principal. Las actas, se

gorekSeareianode lamistaLy. en defeeto o firmaran por el Presidente de la Asamblea 'y

alguno de ellos, por el Revisor Fiscal. Las : :
Actas contendran la informacion de la fecha y porel-Sectelatade ta misnia y o c_iefecto de
alguno de ellos, por el Revisor Fiscal. Las

hora de la reunion, el nombre de los : o

. = as c ndran formac de la fecha

asistentes, los asuntos tratados, las decisiones Act onte }a_ D oot chey
hora de la reunién, el nombre de los

adoptadas y-el-nimero_de votos_emitidos en asistentes, los asuntos tratados, las decisiones

favor o en su contra o en blanco, la : e
constancias :esentadaz or los :s?sten}es , |adoptadas y. el numero de votos emitidos en
y P Ylfavor o en su contra o en blanco, las

demas asppelps < estapiodias~—Enc ~las constancias presentadas por los asistentes y
i ici 5 :
disposiciones legales, y seran aprobadas por demas aspectos  establecidos en  las

la_respectivaAsambiea 0. por_lina- comision disposiciones legales, y seran aprobadas: por
! designada por ella al efecto. PARAGRAFO. P gaies, y P p

realizarse por lo menos con un término de |los Articulos 54 y 56 de los Estatutos Sociales. |

cual, los Estados Financieros certificados v | habiles de antelacién a la fecha de la reunion |

*
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Cuando se celebren reuniones de manera no
presencial o cuando el sentido del voto se
exprese por escrito, las actas se elaboraran y
asentaran en las condiciones y dentro de los
plazos fijados por la ley.

ARTICULO 34.- DERECHO BF (NSRECCIOHN.
Los documentos enunciados por las

disposiciones legales pertinentes  seran
puestos a disposicion de los accionistas, en las
oficinas de la Secretaria General de la
sociedad, durante los quince (15) dias habiles
que preceden a la Asamblea General Ordinaria
de Accionistas. La sociedad cumplira con los
deberes de informacion a los accionistas, en
los términos y facultades que la ley les
confiere. PARAGRAFO. Auditorias
especializadas por parte de los accionistas e
inversionistas. Adicionalmente al derecho de
inspeccion consagrado en la ley y los
‘estatutos, la Junta Directiva podra autorizar la
realizacion de auditorias especializadas a
costa del respectivo accionista que las solicite,
en los siguientes términos: a) La auditoria
especializada debera ser solicitada por escrito,
indicando en forma detallada las razones y los
hechos en que se funda, los asuntos
especificos objeto de auditoria y el tiempo
estimado de duracion de la misma; b) La
auditorfa podra ser solicitada por un nimero
plural de accionistas que representen en
conjunto como minimo un 15% del capital
social pagado de la sociedad; c) Por ningtn
motivo, so pretexto de las auditorias
especializadas, se permitira la violacion de los
derechos profesionales de la sociedad, de su
informacion privilegiada, de los contratos que
constituyen ventajas competitivas y en general
de todos aquellos documentos que se
consideran privilegiados o reservados; d) En
ningin caso podran implicar una afectacion de
la autonomia de los administradores, segun las

o perspnas gue se contralen para izles
auditorias, deberan tener como rminimo las
calidades, trayectoria y experiencia del Revisor
Fiscal que haya designado la Asamblea
General de Accionistas, para el periodo

facultades legales y estatutarias; e) Las firmas

la respectiva Asamblea o por una comision
designadapor ella al efecto. PARAGRAFO™.
Cuando se celebren reuniones de manera no
presencial o cuando el sentido. del voto se
exprese por escrito, las actas se elaboraran
asentaran en las condiciones y dentro de
plazos fijados por la ley. -—-PARAGRAFO
Copia de dichas actas se remitiran a*
Supcrintendencia

de Servicios  Publicos

v

ARTICULO 38.- AUDITORIAS
ESPECIALIZADAS. Adicionalmente al derecho
de inspeccién consagrado en la ley y los
estatutos, la Junta Directiva podra autorizar la
realizacion de auditorias especializadas a
costa del respectivo accionista que las solicite,
en los siguientes términos:, a) La auditoria
especializada debera ser solicitada por escrito,
indicando en forma detallada las razones y los
hechos en que se funda, los asuntos
especificos objeto de auditoria y el tiempo
estimado de duracién de la misma; b) La
auditoria podra ser solicitada por un numero
plural de accionistas que representen en
conjunto como minime un 15% del capital
social pagado de la sociedad; c} Por ningdn
motivo, so pretexto de las auditorias
especializadas, se permitira la violaciéon de los
derechos profesionales de la sociedad, de su
informacion privilegiada, de los contratos que
constituyen ventajas competitivas y en general
de todos aquellos documentos que se
consideran privilegiados o reservados; d) En
ningun caso podran implicar una afectacion de
la autonomia de los administradores, segun las
facultades legales y estatutarias; €) Las firmas
0 personas que se confraten para tales
auditorias, deberan tener como minimo las
calidades, trayectoria y experiencia del Revisor
Fiscal que haya designado la Asamblea
General de Accionistas, para el periodo
correspondiente. o :

correspondiente.

W

ARTICULO 35.- COMPOSICION Y PERIODO.
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Papel notarial para uso exclusiva on la escritun

Los miembros de la Junta Directiva seran

cuales deberan ser contados en el mismo

La Junta Directiva se compone de tres (3)

-3 ; Sk

miembros principales y fres {3) suplentes
personales, elegidos por la Asamblea General
de Accionistas para periodos de dos:(2) anos
contados a partir de la fecha de su eleccion. Al
menos uno (1) de los renglones de la Junta
Directiva debera ser independiente.
PARAGRAFO 1. Para los anteriores efectos se
entendera por independiente, aquella persona
que en ningun caso sea empleado o
administrador o tenga cualquier otro vinculo o
relacion con los accionistas. PARAGRAFO 2.

elegidos de las listas de candidatos
preparadas por los accionistas, para ocupar el
cargo de principal y suplente de la Junta,
presentadas para consideracion  de b |

Asamblea de Accionistas, la cual aplicara el (i

sistema de cuociente electoral para tomar la
decision respectiva. El cuociente electoral,
sera establecido dividiendo el numero total de
votos validos por el numero de personas que
deberan ser elegidas. El conteo de los'votos se
iniciara con la lista que haya obtenido el mayor
numero de votos, subsiguientemente en orden
descendente. De cada lista, se elegira el
nimero de personas y las veces en que el
cuociente cabe en el numero de votos
presentados a favor de esa lista; en caso de
que existan cargos a ser llenados,
corresponderan a los residuos mas altos, los

orden descendente. En caso de un empate en
los residuos, la decision se hara a la suerte.
Los votos en blanco solamente se computaran
para establecer el cuociente electoral

1=

Ve

ARTICULO 39.- COMPOSICION Y PERIODO.
La Junta Directiva sé compone de ftres (3)
miembros principales y tres (3) suplentes
personales, elegidos por la Asamblea General
de Accionistas para periodos de dos (2) anos
contados a partir de la fecha de su eleccion. Al
menos uno (1) de los renglones de la Junta
Directiva  debera  ser  independiente.
PARAGRAFO 1. Para los anteriores efectos se
entendera por independiente, aquella persona
que reuna las siguientes condiciones: 1) Ni el,
ni sus familiares cercanos sean directivos o
smnleados de INTERCOLOMBIA S.A ESP o
im0 nestniz, ni havan tenido tal calidad

SO0, TR SN

desmignacion, salvo que se wale Ge 1
reeleccion de una persona independiente. 2) Ni
él, ni sus familiares cercanos sean 50CI08 O
empleados de asociaciones o sociedades que
presten servicios o suministren bienes a
INTERCOLOMBIA S A ESP o a su matriz,
cuando los ingresos por dicho concepto
representen para aquellas, el veinte por ciento
(20%) o mas de sus ingresos operacionales. 3)
Ni él, ni sus familiares cercanos sean
administradores de una entidad en cuya Junta
Directiva participe un representante legal de
INTERCOLOMBIA S.A E.S.P. 4) No reciba de
INTERCOLOMBIA SA ESP  alguna
remuneracion diferente a los honorarios como
miembro de la Junta Directiva, del Comité de
r2Faria o de cualquier otro comité creado por

Uitactiva - 5) M €L nitsus fomiiares
SOBN-SOETE © Sl aaaGet g

I

n

| aplicables a la

i

ue jevisoria fiscal o auditoria externa que
audita a INTERCOLOMBIA S.A E.8.P. Para
efectos de lo anterior, se entendera por
familiares  cercanos: los conyuges 0
compaferos permanentes, parientes hasta el
tercer grado de consanguinidad, segundo de
afinidad y Gnico civil. Los anteriores requisitos
de independencia se establecen sin perjuicio
de las inhabilidades e incompatibilidades
contratacion de
INTERCOLOMBIA S.A E.S.P como Empresa
de Servicios Publicos Mixta. PARAGRAFO 2.
Los miembros de la Junta Directiva seran
elegidos de las listas de candidatos
preparadas por los accionistas, para ocupar el
cargo de principal y suplente de la Junta,
presentadas  para  consideracion de la
Asamblea de Accionistas, ia cual aplicarz el ]

lira No lene cosla para el nsuario
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sistema de cuociente electoral para -tomar la
_decisién respectiva. El cuociente electoral,

sera establecido dividiendo el numero total de
L votos vaiidos por el nimere de personas e

deberan ser elegidas. El conteo de loswetos s
iniciara con la lista que haya obtenido el'mayor

numero de votos, subsiguientemente en orden’
descendente. De cada lista, se ‘elegira el

nimero de personas y las veces ien que- el
cuociente cabe en el nimero 'de votos

que existan cargos a ser llenados, |
corresponderan a los residuos mas altos, los

4

cuales deberan ser contados en el mismo
orden descendente. En caso de un empate en

ARTICULO 37.- REUNIONES DE LA JUNTA
‘DIRECTIVA. - Se reunira periodicamente en
las épocas que ella misma sefiale y ademas,
cada vez que sea convocada por el Gerente
General de la sociedad, por el Revisor Fiscal
por daa (2) de sus miembros. Las reuniones se
efectuaran
que, para casos especiales, acuerde la Junta
Directiva. La Junta Directiva, elegira de entre
sus miembros, a un Presidente de la misma.
PARAGRAFO. Las reuniones de la Junta
Directiva podran realizarse de manera no
presencial o expresando el sentido del voto por
escrito, en los términos‘; y condiciones previstos

.| los residuos, la decision se hara a la suerte.

en el domicilio social o en el lugar |

Los votos en blanco solamente se computaran
para establecer el cuociente electoral.

-

presentados a favor de esa lista; en'caso de |

ARTICULO 41.- REUNIONES DE LA JUNTA
DIRECTIVA. - Se reunira periodicamente en
las épocas que ella misma sefiale y, ademas,
cada vez que sea convocada por el Gerente
General de la sociedad, por el Revisor Fiscal,
el Presidente de la Junta o por dos (2) de sus
miembros. Las reuniones se efectuaran en el
domicilio social o en el lugar que, para casos
especiales, acuerde la Junta Directiva. La

en la ley. :
‘ . -

Junta Directiva, elegira de entre sus miembros,
a un Presidente de la misma. PARAGRAFO.

ARTICULO 40.- FACULTADES. En la Junta
Directiva se entiende delegado el mas amplio
mandato para administrar la sociedad y por
-consiguiente, tendra atribuciones suficientes
para ordenar que se ejecute o celebre
cualquier acto o contrato comprendido dentro
del objeto social y para adoptar las
determinaciones necesarias en orden a que ia
sociedad cumpia sus fines y, de mancra
‘especial, tendra las siguientes: a)  Emitir
acciones de las que se encuentren en reserva
y reglamentar su colocacion, con observancia
de los requisitos legales y con sujecion a las
normas de los estatutos; b) Convocar a la
Asamblea General de Accionistas a reuniones
ordinarias y extraordinarias cuando lo exijan
las necesidades imprevistas o urgentes de la
sociedad o lo soliciten accionistas que
representen no menos de la cuarta parte de las
acciones suscritas; c¢) Nombrar al Gerente
General de la sociedad, atendiendo, entre
otros, criterios de idoneidad, conocimientos,

Las reuniones de la Junta Directiva podran
realizarse de manera no presencial o
expresando el sentido del voto por escrito, en
los términos y condiciones previstos en la ley.

ARTICULO 44.- FACULTADES. En la Junta
Directiva se entiende delegado el mas amplio
mandato para administrar la sociedad y por
consiguiente, tendra alrtbuciones suficientes
para ordenar que Sse ejecute o celebre
cualquier acto o contrato comprendido dentro
del objeto social y para adoptar las
determinaciones necesarias en orden a que la
sociedad cumpla sus fines y, de manera
especial, tendra las siguientes: 1) Definir y
revisar los principales proyectos y el plan de
negocios de la Sociedad. 2) Conocer vy
monitorear pericdicamente los principales
riesgos de la Sociedad 3) Supervisar la
integridad y confiabilidad de los sistemas
contables y de informacion interna. 4) Emitir
acciones de las que se encuentren en reserva

y reglamentar su colocacion, con observancia

9
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experiencia y liderazgo, y sus tres (3)
suplentes, y removerlos, reelegirlos, fijarles la
asignacion que corresponda y evaluarlos
conforme al Cuadro de Gestion Integral de la
sociedad. Igualmente le corresponde decidir
sobre los permisos y licencias del Gerente
General. d) Aprobar la Politica Laboral y
parametros de remuneracion, crear los
empleos necesarios para la buena marcha de
la empresa, reglamentar sus funciones, fijar
sus asignaciones o la forma de su
remuneracion, aprobar los nombramientos de
aguellos empleados cuya decision sg reserve
la Junta Directiva y conceder licencias o
aceptar la renuncia de quienes los
desempefien; e) Desighar y remover
libremente a los representantes legales de Ia
sociedad; f) Presentar a la Asamblea General
de Accionistas las cuentas, balances e
inventarios de la sociedad, proponer reservas
que ademas de la legal considere conveniente
y proponer la distribucion de utilidades. La
Junta Directiva, presentara a la Asamblea de
Accionistas en sus reuniones ordinarias, a
través del Reporte de Gobierno Corporativo,
los informes estatutarios y legales sobre el

funcionamiento y las principales actividades

realizadas durante el ejercicio anual por la
Junta Directiva, sus comités y la Gerencia
General, los cuales serviran para que los
accionistas conozcan su gestién v ejerzan ios
confroles pertinentes; g) La Junta Directiva,
anualmente realizarda una evaluacion de su
gestion, mediante una autoevaluacion o una
evaluacidon por un tercero, o mediante los dos
mecanismos, la cual comprendera, entre otros
aspectos, la asistencia de sus miembros a las
reuniones, su participacién activa en la toma
de decisiones, el seguimiento que realicen a
los principales aspectos de la sociedad, la
evaluacién de sus tareas y su contribucion
para definir las estrategias y proyeccion de la
sociedad. La Junta Directiva, disefara el
mecanismo de evaluacion de los

Administradores de la sociedad, con relacion a

su'gestion. h) Determinar durante el afio cortes
de cuentas, con el propdsito de distribuir
utilidades y discutir y aprobar los estados
financieros, el informe del Gerente General y &!

| proyecto sobre distribucién de utilidades o

cancelaciones de pérdidas que se deben
presentar a la Asamblea General de
Accionistas en sus reuniones ordinarias; i)-
Examinar cuando a bien lo tenga, por si o por
medio de uno o varios comisionados o

de los requisitos legales y con sujecion a las
normas de los estatutos; 5) Convocar a la
Asamblea General de Accionistas a reuniones
ordinarias y extraordinarias cuando lo exijan
las necesidades imprevistas o urgentes de Ia
sociedad o lo soliciten accionistas que
representen no menos de la cuarta parte de las
acciones suscritas; 6) Nombrar al Gerente
General de la~sociedad, atendiendo, entre
otros, criterios de idoneidad, conocimientos,
experiencia y- liderazgo, y sus tres (3)
suplentes, v removerlos, reelegirlos, fijarles la
|asignacién que corresponda y evaluarios
conforme al Cuadro de Gestion Integral de la
sociedad. Igualmente le corresponde decidir
sobre los permisos y licencias del Gerente
General. 7) Aprobar la Politica Laboral y
parametros de remuneracion, crear [os
empleos necesarios para la buena marcha de
la empresa, reglamentar sus funciones, fijar
sus asignaciones o la forma de su
remuneracién, aprobar los nombramientos de
aquellos empleados cuya decision se reserve
la Junta Directiva y conceder licencias ©
aceptar la renuncia de quienes los
desempefien; 8) Designar y remover
libremente a los representantes legales de la
sociedad; 9) Presentar a la Asamblea General
de Accionistas las cuentas, balances g
inventarios de la sociedad, proponer reservas
gue ademas de la legal considere conventente
y proponer la distribucion de utiidades. La
Junta Directiva, presentara a la Asamblea de
Accionistas en sus reuniones ordinarias, a
través del Reporte de Gobierno Corporativo,
los informes estatutarios y legales sobre el
funcionamiento y las principales actividades
realizadas durante el ejercicio anual por la
Junta Directiva, sus comités y la Gerencia
General, los cuales serviran para gue los
accionistas conozcan su gestion y ejerzan los
controles pertinentes; 10) La Junta Directiva,
anualmente realizara una evaluacién de su
gestion, mediante una autoevaluacion o una
evaluacioén por un tercero, o mediante los dos
mecanismos, la cual comprendera, entre otros
aspectos, la asistencia de sus miembros a las
reuniones, su participacion activa en la toma
de decisiones, el seguimiento que reahcen a
los principales aspectos de la sociedad,
evaluacion de sus tareas y su contribucion
para definir las estrategias y proyeccion de la
sociedad. La Junta Directiva, disefiara el
mecanismo  de evaluacion de los
Administradores de la sociedad, con relacion a

10
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documentos, activos y dependencias de la
sociedad; j) Disponer del establecimiento o la
clausura, previos los requisitos legales, de
sucursales y agencias; k)  Autorizar
bonificaciones, beneficios y prestaciones de
caracter extralegal en favor del personal de la
sociedad; I) Decidir, en caso de mora de algtin
accionista en el pago de instalamentos
pendientes sobre acciones que hubiere
suscrito, el mecanismo que deba aplicarse
para su cobro, dentro de los autorizados por la
Ley; m) Delegar en el Gerente General de la

-Sociedad, cuando lo juzgue oportuno alguna

de las funciones determinadas en el presente
articulo, siempre que por su naturaleza sean
delegables. Igualmente, autorizar que el
Gerente General delegue alguna o algunas de
sus  funciones estatutarias o legales; 1)
Autorizar, mediante decision unanime, que la
sociedad garantice o avale obligaciones de
sociedades controladas por ella o a su matriz;
o) Adoptar las medidas especificas respecto
del gobierno de la sociedad, su conducta y su
informacién con el fin de asegurar el respeto
de los derechos de quienes inviertan en sus
acciones y la adecuada administracion de sus
asuntos. Adoptara un Codigo de Buen
Gobierno, velarad por su efectivo cumplimiento
y aprobara las modificaciones y
actualizaciones que sean necesarias en
cumplimiento de las disposiciones que regulen

‘la materia. p) Reglamentar la realizacion de

auditorias especializadas solicitadas por parte
de los accionistas, de conformidad con lo
establecido en los estatutos y en la ley. @)
Aprobar el Reglamento de Contratacion de la
sociedad, sefialando los crilerios,
procedimientos y facultades a los cuales
debera sujetarse la misma en materia
contractual. r) Aprobar el presupuesto de la
sociedad. s) Fijar la fecha para la reunién
ordinaria de la Asamblea de  Accionistas y
convocar a reuniones extraordinarias cuando
lo considere conveniente.-t) Servir de érgano
consultivo para todos los asuntos que el
Gerente General requiera, u) Conformar y
reglamentar lo referente a comités internos de
la Junta Directiva y solicitar al Gerente General
la contratacién de los servicios de expertos o
asesores, cuando lo considere necesario, para
cumplir sus funciones o como apoyo de los
comités de Junta Directiva, v) Delegar
temporalmente en uno o mas de sus

_'Ei_é'i'egados' que ella’ designe, los libros,

cortes de cuentas, con el proposito-de _distribuir
utilidades y discutir y aprobar los -‘estados
financieros, el informe del Geren:gGEneral_y el
proyecto sobre distribucion de*utilida

cancelaciones de pérdidas que se de
presentar a la Asamblea General “d
Accionistas en sus reuniones ordinarias; 12)
Examinar cuando a bien lo tenga, por si o por.

medio de uno o varios cgmisionados o |
libros, |

delegados que ella designe, los
documentos, activos y dependencias de la/
sociedad; 13) Disponer del estabféqimiento’c ja
clausura, previos los requisitos le . de
sucursales y agencias; 14) Autorizar
bonificaciones, beneficios y prestaciones de
caracter extralegal en favor del personal de la
sociedad; 15 Degidir, en caso de mora de
algtin accionista erf el pago de instalarpentos
pendientes sobre acciones que hubiere
suscrito, el mecanismo que deba aplicarse
para su cobro, dentro de los autorizados por la
Ley; 16) Delegar en el Gerente General de la
Sociedad, cuando lo juzgue oportuno alguna
de las funciones determinadas en el presente
articulo, siempre que por su naturaleza sean
delegables. Igualmente, autorizar que el
Gerente General delegue alguna o algunas de
sus funciones estatutarias o legales; 17)
Autorizar, mediante decision unanime, que la
sociedad garantice o avale obligaciones de
sociedades controladas por ella o a su matriz;
18) Adoptar las medidas especificas respecto
del gobierno de la sociedad, su conducta y su
informacion con el fin de asegurar el respeto
de los derechos de quienes inviertan en sus
dceiones v la adecuada administracion de sus
asuntos. Adoptara un Codigo de Buen
Gobierno, velara por su efectivo cumplimiento
y aprobara las modificaciones y
actualizaciones que sean necesarias en
cumplimiento de las disposiciones que regulen
la materia. 19) Reglamentar la realizacion de
auditorias especializadas solicitadas por parte
de los accionistas, de conformidad con lo
establecido en los estatutos y em-la ley. 20)
Aprobar el Reglamento de Contratacién de la
sociedad, sefnalando los criterios,
procedimientos y facultades a los cuales
debera sujetarse la misma en materia
contractual. 21) Aprobar el presupuesto de la
sociedad. 22) Fijar la fecha para la reunion
ordinaria de la Asamblea de Accionistas y
convocar a reuniones extraordinarias cuando

miembros, cuando lo considere convenienie, |lo considere conveniente. 23) Servir de 6rgano
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algunos asuntos que por su naturaleza sean
delegables, w) Las demas que se le adscriban
en estos estatutos o en la ley o que no estan

consultivo para todos los asuntos que el
Gerente General requiera, 24) Conformar y
reglamentar lo referente a comités internos de

LJa Junta Directiva y solicitar al Gerente General
;Lla contratacion de los servicios de expertos o
T asesores, cuande lo considere necesario, para
cumplic sus funciones ¢ come apoyo de ios
comités de Junta Directiva, 25) Delegar
. , temporalmente en uno o mas de sus
= o 2 miembros, cuando lo considere conveniente,
algunos asuntos que por su naturaleza sean
delegables, 26) Las demas que se le adscriban
: en estos estatutos o en la ley o que no estan
: = signadas a otro érgano de la sociedad.
| L

asignadas a otro Grgano de la sociedad. 5
g £ -
it E o . v - ;

r = 4 4 - "

; = i . : : ]
ARTICULO 46: PRESIDENTE 1
‘ : : s SECRETARIO DE LA JUNTA DIRECTIVA: La
; : : Junta Directiva elegira entre sus miembros a la
i perscna que deba presidir las reuniones. El
: ecretario General de la Sociedad o guien
Y haga sus veces es el secretario de la Junta
irectiva. Las funciones del Presidente de la
' sirectiva son las siguientes: 1) Asegurar

- ' ** ot .'—1 ..II",E!.';;.-J _1_"1; '_',.‘.5\:"__.'.‘_}?{\

Faatine i e LT

wiicientemente e dicutiun esliaiagite G: id
Sociedad. 2) Impulsar la accién de gobierno de
! la Sociedad, actuando como enlace entre los
. accionistas y la Junta Directiva. 3) Coordinar y
planificar el funcionamiento de la Junta
Directiva mediante el establecimiento de un
plan anual de trabajo basado en las funciones
| asignadas. 4) Realizar la convocatoria de las
; = = = reuniones, directamente o por medio del
| Secretario de la Junta Directiva. 5) Preparar ¢l
orden del dia de las reuniones, en
beoordinacion con el Gerente de la Sociedad, el
Secretario de la Junta Directiva y los demas
miembros. 8) Velar por la entrega, en tiempo y
forma, de la informacion a los miembros de
Junta Directiva, directamente o por medio del
Serretario de la Junta Directiva. 7) Declarar

i 1 sosion una vez verificado el quorum
& esid ¥
5 #ioniioiear la participacion activa de 108
miembros de la Junta Directiva.10) Manejar los
debates y someter los asuntos a votacion
cuando los considere lo suficientemente
analizados. 11) Clausurar la sesién al finalizar
el orden del dia de la reunion. 12) Velar por la
ejecucion de los acuerdos de la Junta Directiva
y efectuar el seguimiento de sus encargos Yy
decisiones. - 13) Liderar el proceso de
evaluaciéon anual de la Junta Directiva y sus
Comités.14) Suscribir las comunicaciones que
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" de Junta Directiva. d) Conflictos de interés: €) |

—a

tengan origen en la Junta Directiva. 15)
Presentar a la Asamblea Gereral _de|,
Accionistas, en cada reunién orfinaria;” un
informe sobre el funcionamiento de la Junta
Directiva, el cual comprendera entre -otros |
aspectos, los siguientes: a) Reunionas
efectivamente celebradas y la periofﬁ}t}igad de

L
las mismas. b) Asistencia a las reuniones.de @X\
Junta Directiva de cada uno de los miembros.

c) Principales temas tratados en las reuniones

e Junta Directiva. f) Resultados de

fi de n duntr Diiective “Seagist”
macanismos de  evaluacion que  ésta

determine. --- Son funciones del Secretario de
la Junta, las siguientes: 1) Realizar la citacién
a las reuniones, de acuerdo con el programa
anual- aprobado .por la Junta Directiva. 2)
Realizar la entrega en tiempo y forma de la
informacion a los miembros de la Junta
Direttiva.3) Conservar la documentacion de la
junta, reflejar debidamente el desarrollo de las
sesiones en los libros de actas, y dar fe de los
acuerdos y decisiones del organo social. 4)
Velar por la legalidad formal de las actuaciones
de la Junta Directiva y .garantizar que sus
procedimientos y reglas de gobierno sean
respetados -~y regularmeri.te revisados, de
acuerdo con lo previsto en los Estatutos

Soostes v odemas normativa interna de la

L inta

£ - 3 hef ™3 - AR P g 1 Loy
Sopiedad, 5 Frestar ssedore leget &

Movectiva v orendi inloimes sebie fus ac

fegales de importancia material para la
actividad de la Sociedad. 6) Las dernas que le
asigne la Asamblea General de Accionistas, la
Junta Directiva o el Gerente General de la
Sociedad

ARTICULO 47: AMPLIACION PERIODO DE

‘presenten entre los accionistas con la sociedad

%

ARBITRAJE —- ARTICULO 65.- CLAUSULA
COMPROMISORIA. Las-diferencias que se

o entre laos accionistas entre si por razon de su
caracter de tales, en cualquier tiempo, seran
sometidas a la decisidnéde ‘un Tribunal &

~hento que tendra comn sede la ciudiad

LA JUNTA DIRECTIVA: En caso de que al
vencimiento del periodo de los miembros
elegidos por la Asamblea General de
Accionistas no se haga nueva eleccion,
aquellos continuaran en el egjercicio de sus
cargos hasta cuando se provean en la forma
prevista en estos Estatutos Sociales. '

e 11 Qicho Tribunal falizgg eh deresiie:
y estara integrado “por tres (3) abogados
colombianos. El nombrgmignto de Jos arbitros,-
se hara de conformidad con lo establecido por

la ley vigente al respecto, la cual aplicara

“
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for it

‘Comercio de Medellin. 4

1gualmente para los efectos del procedlmlen'm|

a seqiiir per el tribunal, salve norma es
Dara &b o520, Sin el .‘...\}U‘ Clran

acuerdo entre las paries para la demgnaum
total o parcial de los arbitros, ésta
correspondera al Centro de Congiliacién de
Arbitraje de la Camara de Comercio ‘de

Medellin, el cual seleccionara los “arbitros de
una Iista elaborada de comun acuerdo por
ambas partes, de minimo diez (10) candidatos. |.-

El Secretario del Tribunal sera designado por
los arbitros, una vez constituido el mismo. Los
honorarios y costas del tribunal "de|"
arbitramento seran pagados por las paries en
la forma determinada por el Centro' de —*
Conciliacion y Arbitraje de la Camara de

Las demas clausulas de los Estatutos Sociales contintian iguales. De la misma
manera, se solicita a la Asamblea General de Accionistas que una vez
aprobada la-proposicion, autorice al Gerente General a compilar los estatutos
con las diferentes reformas estatutarias realizadas hasta el momento, elevar a

escritura publica la reforma aprobada y la compilacion correspondiente, realizar

todos los actos para el registro de la misma y demas ftramites que sean

necesarios para el efecto. Aprobacién: La Asamblea General de Accionistas,
aprueba por unanimidad la proposicién de reforma de estatutos de la empresa
presentada, la compilacién de fas diferenies reformas realizadas,  sU
protocolizacion y registro, y la realizacion de todos los actos y tramites que sean
necesarios para el efecto.”. CUARTO: Que igualmente de conformidad con la
autorizacion otorgada por la Asamblea General Ordinaria de Accionistas de

INTERCOLOMBIA, protocoliza la siguiente compilacién de los Estatutos

Sociales de la empresa, asi:
ESTATUTOS SOCIALES
CAPITULOI

14
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Republica e Colombia

. SNy - - == S e s = A .._E?I.Bﬁ?i?}i 2PY el
DENOMINACION - NATURALEZA- REGIMEN JURIDICO- DOMICILIO Y T
DURACION e =
ARTICULO 1-. DENOMINACION La Sociedad se dEenominaréj ~§
INTERCOLOMBIA S.A. E.S.P. iR kg
ARTICULO 2-. NATURALEZA Y REGIMEN JURIDICO. La Socieddd=es RN = =
Empresa de Servicios Publicos Mixta, sociedad por acciones, de Ia,-,-égp.ecie cié‘\_s
las anénimas mercantiles, de nacionalidad colombiana, constituida%:cénfo-rme a f gg
la ley colombiana y regida por las Leyes 142 y 143 de 1994 o las anmas qug Eé % &

. las modifiquen o sustituyan, en cuanto no lo sea por los presentes esta‘tzLchTé}/Ta : Z :
. cual ejerce sus actividades dentro del ambito del Derecho Privado. é
O

ARTICULO 3-. DOMICILIO: El domicilio de la sociedad sera la ciudad de
Medellin, Departamento de Antioquia, Republica de Colombia, sin perjuicio de
que por determinacion de su Junta Directiva, pueda constituir sucursales o
agencias en ciudades diferentes fuera o dentro del territorio colombiano,

sefialandose por la misma Junta las faculitades que se confieren a sus

administradores en los mandatos que se les otorguen.
ARTICULO 4-. TERMINO DE DURACION. El término de duracion de la

|
| sociedad es indefinido.
{

WA

CAPITULO II ;

. OBJETO SOCIAL
' ARTICULO 5-. OBJETO SOCIAL. La Sociedad tendra por objeto social: 1) la
prestacion del servicio publico de transmisién de energia eléctrica, de

conformidad con lo establecido en las Léyes 142 y 143 de 1994 y las normas

E
j‘ NG{AR*&46 exclisivo De copias de eserituras piblicas, eertificados g dacnentos del archive notarial
4 ot kb
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? -que las modifiquen o sustituyan, asi como la prestacion de servicios conexos, §
E complementarios y los relacionados con tales actividades; 2) el desarrollo de %
' actividades relacionadas con el gjercicio de la ingenieria, en los términos de la : §
Ley 842 de 2003 y las normas que la modifiquen o sustituyan; y, 3) la prestacion ' y
; de servicios técnicos y no técnicos, relacionados o no con las anteriores l{ i 2
" actividades. PARAGRAFO PRIMERO: En cumplimiento de su objeto social, | & °
: INTERCOLOMBIA S.A. E.S.P podra desarrollar sus actividades en el territorio ﬁ :
" nacional y en el exterior. PARAGRAFO SEGUNDO: Por medio de su 6rgano | *
_ R
Q
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correspondiente, en desarrollo de su objeto socual ta socnedad podra, entre
| otros: 1) ejecutar cualquier actividad conexa, complementaria o que tenga
| relacion de medio a fin con las actividades que constituyen su objeto social
| principal; 2) representar activos y prestar servicios de administracion, operacion
y mantenimiento de dichos activos y prestar servicios en la renovacion y la
i expansion de activos de otros transmisores de energia o de otras empresas, 3)
participar como asociado, socio 0 accionista en empresas que desarrollen las
actividades relacionadas con su objeto sccial; 4) realizar todo tipo de actos,
celebrar acuerdos, confratos v negocios juridicos relacionados con su objetb
social: 5) impulsar actividades de naturaleza cientifica vy tecnolégica
‘ relacionadas con su objeto social, asi como realizar su aprovechamiento y
aplicacion técnica y economica; 6) participar en el desarrollo socio-ambiental en
las zonas de su influencia, mediante planes o convenios para el desarrollo de
acciones ambientales y de beneficio a las comunidades, 7) disponer de los
bienes que conforman su patrimonio, adquirir toda clase de bienes y

obligaciones a cualquier titulo, 8) Los demas necesarios para el desarrollo del

objeto social de la sociedad.
CAPITULO 1l
CAPITAL
ARTICULO 6-. CAPITAL AUTORIZADO, SUSCRITO Y PAGADO. La sociedad
tendra un Capital Autorizado, Suscrito y Pagado de setenta y tres mil cincuenta
millones de pesos ($ 73.050.000.000) representado en setenta y tres millones
cincuenta mil (73.050.000) acciones ordinarias a un valor nominal de mil pesos
($1.000) por accion, de las caracteristicas que se indican en el articulo octavo
(8) de los estatutos. El capital autorizado de la compania podra aumentarse 0
reducirse en cualquier tiempo mediante reforma estatutaria, aprobada por la
Asamblea General de Accionistas con el cumplimiento de los requisitos legales
y estatutarios. PARAGRAFO 1. Los aumentos del capital autorizado podran
disponerse por decision de la Junta Dirsctiva, cuando se trate de hacer nuevas
inversionss en la infraestructura de los servicios publicos de su objeto, y hasta
por el valor que aquellas tengan. PARAGRAFO 2. El capital autorizado estara
16
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dividido en acciones ordmarlas pero Ia Asamblea Generai de Accmm$tas en

cualquier -momento, con los requisitos legales, podra emitir accionas an
elon

dividendo preferencial y sin derecho a voto de igual valor nominal. Cadatac
con dividendo preferencial y sin derecho a voto, otorgara a sus tenedqres Ios

derechos que determine la Asamblea General de Accionistas en cada pcasxon._

Igualmente, por decision de la Asamblea General de Accionistaskpodrén
N

emitirse acciones privilegiadas conforme a lo determinado en la ley.

e 0 oo s i o ﬂ‘"'—'— i 2T

”

ARTICULO 7-. CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO. El capital suscrito y pagado

de la sociedad se establecera y fijara de acuerdo con la ley y los presentes

estatutos. La modificacion al capital suscrito y pagado sera certificada por el

Revisor Fiscal, de acuerdo con lo establecido por las normas legales y se
registrara en la Camara de Comercic del domicilio social. PARAGRAFO: El
capital suscrito podra aumeniarse o disminuirse por cualquiera de los medios

gue admite la ley, con la correspondiente reforma estatutaria aprobada y

solemnizada en forma legal.
CAPITULO IV
DE LAS ACCIONES
ARTICULO 8.- CARACTERISTICAS: Las acciones de la sociedad son
nominativas y de capital y podran ser: a) ordinarias, b) con dividendo
preferencial y sin derecho a voto y ¢) privilegiadas. Las acciones de la sociedad
podran circular en forma materializada o desmaterializada, segun lo determine
la Junta Directiva en el respectivo reglampnto En tanto las acciones circulen

materializadas, a cada accionista se le uxpedird un solo titulo por las acciocnes

. que adquiera. Son de cargo de los accionistas, los impuestos que graven la

expedicion de los titulos, el traspaso de acciones y los certificados sobre ellas.
Los titulos se expedirén en series continuas con las firmas del Representante
Legal y del Secretario General, y en ellos se indicaran las previsiones
contenidas en el articulo 401 del Codigo de Comercio. Los titulos y certificados
deberan sefalar cualquier restriccion a la transferencia de acciones que fuere
aplicable. Las acciones ordinarias confieren a sus titulares todos los derechos

esenciales consagrados en la Ley para esta clase de acciones. Las acciones
17
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con dividendo preferencial y sin derecho a voto, tendran los derechos que se
confieran en el respectivo reglamento de emision y colocacién de acciones.
Todas las acciones que se emitan tendran igual valor nominal de conformidad
con lo establecido en el articulo 6 de los presentes estatutos. La sociedad
llevara un libro especial denominado "de Registro de Acciones", en el cual se
inscribiran los nombres de quienes sean titulares de ellas, con la indicacion de
la cantidad que corresponda a cada fitular, los derechos de prenda constituidos
sobre acciones, las 6rdenes de embargo que se reciban sobre las mismas, Ias
limitaciones de dominio que se hayan constituido y que se comuniquen a la
sociedad relativas a las acciones emitidas por ella, y los demas actos que
ordene la ley. Todas las inscripciones que en este libro se hicieren, seran
debidamente fechadas. La sociedad solo reconoce como propietario de

acciones a quien aparezca inscrito en el libro "de Registro de Acciones", por el

numero y en las condiciones que alli mismo estén indicadas. La sociedad podra

delegar la teneduria del Libro de Registro de Acciones, en un Deposito
Centralizado de Valores. Cuando las acciones circulen de forma
' desmaterializada, bastara con ia anotacion en cuenta y la inscripcion en el Libro
| de Registro de Acciones, para que el nuevo titular ejerza sus derechos, los

cuales acreditara mediante certificacion expedida por el Depésito Centralizado

de Valores. Las acciones, conferiran a sus tenedores los derechos politicos y

. econdmicos establecidos en la ley y en los presentes estatutos.
ARTICULO 9.- REPRESENTACION. Para cualquier efecto, los accionistas
! pueden hacerse representar, mediante escrito en el cual expresen el nombre
del apoderado y la extension del mandato. Los poderes para la representacion
ante la Asamblea General de Accionistas deberan someterse a lo dispuesto en
el Articulo 184 del Codigo de Comercio y las normas que Io modifiquen,
adicionen o sustituyan. Cada accicista, puede designar solamente un
apoderado principal ante la Asamblea General de Accionistas, cualgquiera que
sea el nimero de acciones que posea.
ARTICULO 10.- ACCIONES EN RESERVA: Las acciones en reserva o las que

emita posteriormente la sociedad, quedan a disposicién de la Junta Directiva
18
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accionistas en ejercicio del derecho preferencial de suscripcién quedaran:a-.:

el pago del saldo de las mismas.

Kepiiblica de Colomibhig EEI

A30588222"3

para ser colocadas cuando esta lo estlme opor’tuno de acuerdo con Ios
reglamentos de suscripcion que ella misma apruebe, con SUJBCIDI‘§ alas’ normas

de estos estatutos y a las dlsp03|0|0nes legales. Los accmmstas

cantidad proporcional a las que sean titulares en la fecha en que se apruebe el

reglamento por la Junta Directiva. Las acciones que no fueron sﬁscntas por los :

disposicion de la Junta Directiva, 6rgano que dispondra s‘h-\g_ngeﬁ yZ
reglamentara su colocacion. Dicha colocacion de acciones no requerira
autorizacion previa de ninguna autoridad de conformidad el Art. 18.10 de {a Ley
142 de 1994, salvo el evento que se vaya a hacer oferta ptblica. PARAGRAFO.
No obstante, lo dispuesto en el presente articulo, podra la Asamblea General de
Accionistas disponer mediante el voto favorable de no menos del setenta por
ciento (70%) de las acciones representadas, que las acciones en reserva total o

parcialmente, o las de determinada emision, se coloquen sin sujecion al

derecho de preferencia.
ARTICULO 11.- ACCIONES NO SUSCRITAS. - Las acciones que no sean
suscritas conforme al reglamento de colocacion, volveran a quedar en reserva,

excepto que la Asamblea General de Accionistas decida que dichas acciones

sean ofrecidas a terceros, - e - o e
ARTICULO 12.- REPORTE DE LA SUSCRIPCION Y PAGO DE LAS
ACCIONES.- De conformidad con las disposiciones legales, una vez vencido el

término de la oferta de suscripcion de acciones, el Gerente General y el Revisor

-Fiscal de la Sociedad, reportaran de inmediato a la Camara de Comercio del

domicilio principal de la sociedad, el nimero de acciones suscritas, la suma que
de las mismas ha sido pagada, el monto por el cual se aumenta el capital

suscrito, las cuotas en las cuales se deben pagar las acciones y el término para

ARTICULO 13.- ADQUISICION DE ACCIONES PROPIAS. - Cuando la
sociedad pretenda adquirir sus propias acciones, debera cumplir los requisitos

que a continuacion se enurncian: a) La determinacion se tomara por la
19
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Asamblea General de Accionistas con el voto favorable de la mayoria absoluta
de las acciones presentes en la reunion; b) Para realizar la operacion se
emplearan fondos tomados de las utiidades liguidas; ¢) Las acciones deben
hallarse totalmente liberadas. PARAGRAFO 1. La sociedad podra tomar
respecto a las acciones adquiridas, cualquiera de las medidas autorizadas por
la Ley. La enajenacion de las acciones readquiridas se hara mediante
mecanismos que garanticen igualdad de condiciones a todos los accionistas,
sin que resulte necesaria la elaboracion de un reglamento de suscripcion de
acciones. PARAGRAFO 2. Mientras dichas acciones se encueniren en podef
de la sociedad, quedaran en suspenso los derechos inherentes a las mismas.-—
ARTICULO 14.- MORA EN EL PAGO DE LAS ACCIONES. - Cuando un
accionista esté en mora de pagar las cuotas de las acciones que haya suscrito,
no podra ejercer los derechos inherentes 2 ellas. Para este efecto, la sociedad
anotara los pagos efectuados ¥ los saldos pendientes. Si la sociedad tuviere
obligaciones vencidas a cargo de los accionistas, por concepto de cuotas de las
acciones suscritas, acudira por decision de Ia Junta Directiva al cobro judicial o
2 vender de cuenta y riesgo del accionista moroso las acciones que éste
hubiere suscrito. Las sumas recibidas por tales conceptos, se imputaran a la
liberacién del numero de acciones que correspondan, segun su precio de
adquisicion, previa deduccién de un veinte por ciento (20%) a titulo de
indemnizacion de perjuicios que se presumiran causados. Las acciones que Ia
sociedad retire al accionista moroso seran colocadas de inmediato. ---—--——--—---
ARTICULO 15. - DERECHO DE PREFERENCIA. - La negociacion de acciones,
i se encuentra sujeta al derecho de preferencia a favor de los accionistas y
subsidiariamente a favor de la sociedad. £1] derecho de preferencia se ejercera
de acuerdo con las siguientes reglas: a) El accionista que pretenda enajenar
sus acciones, avisara inmediatamente al Gerente General de la sociedad, .
mediante comunicacién escrita, indicando el precio al que espera vender las
acciones. Dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la recepcion de dicha
comunicacion, el Gerente General informara por escrito de esta situacion a los

demas accionistas. Los accionistas, dentro de los treinta (30) dias habiles
20
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adquirir dichas acciones en proporcion a las que en ese momento sean. titulares

-en la sociedad. Una vez 'vencido este termino, las acciones que Lg_
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preferencia, en forma proporcional al nimero de acciones que sean titulares en

— ' ;
la fecha de vencimiento del término para ejercicio del derecho de preferencia.
Para este proposite, la sociedad, por medio del Gerente General, informara de””
esta situacion dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes y otorgara a dichos

HEAET 1R

accionistas un término de treinta (30) dias habiles mas para ejercer su derecho

de acrecer. b) Si no se llega a un acuerdo en relacién con el precio de venta,

Ca320112725

éste sera fijado por expertos designados por las partes, o en su defecto, la

designacion de los expertos sera realizada por la Superintendencia de
Sociedades, de conformidad con las disposiciones previstas en el articulo 407
. del Codigo de Comercio. ¢) Si los accionistas no ejercen el derecho aqui

consagrado, en todo o en parte, o no dan ninguna respuesta en el tiempo

previsto, el Gerente General enviard comunicacion a la Junta Directiva, para
que se redna no antes de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de la

citacion, ni después de los ocho (8) dias habiles siguientes a tal fecha, con el fin

WU TR

de decidir la conveniencia y factibilidad de la readquisicion de las acciones de
conformidad con la ley y los estatutos. d) Si la Junta Directiva decide que la

readquisicion de las acciones es conveniente para la sociedad, se debera citar

dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la adopcion de dicha decision, a
l una Asamblea General de Accionistas, la cual debera tener lugar no antes de
| .los cinco (5) dias habiles siguientes ni deépués de los quince (15) dias habiles
| -siguie'ntes, para decidir si la sociedad readquirira dichas acciones, total o

T
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. utilidades liquidas de las reservas expresamente creadas para este proposito.

. e) Silla sociedad o ejerce su derecho, en todo o en parte, 0 no da ninguna
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respuesta dentro del mes siguiente a la fecha de la oferta, podran negociarse

libremente las acciones por parte de los accionistas que desean enajenarlas, ,
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deniro de los seis (6) meses siguientes a 1a feché d'e.la of’erta ihi{;iai‘ iuego de lo
cual debera aplicarse nuevamente €l procedimiento aqui descrito.-----==------=--

ARTICULO 16.- REQUISITOS PARA LA TRANSFERENCIA DE LAS
ACCIONES. - Con el fin de que la transferencia de las acciones produzca
efectos en relacion con la sociedad, Ios demas accionistas y con terceras
partes, sera necesario inscribir dicha transferencia en el Libro de Registro dé
Accionistas, mediante orden escrita del enajenante. Esta orden podra darse en
forma de endoso realizado sobre el titulo respectivo. Con el fin de hacer el
nuevo registro y expedir el titulo al comprador, sera necesaria la previa
cancelacion del titulo expedido al vendedor. La sociedad no asume
responsabilidad alguna por los Lechos consignades o no en la carta de traspaso
o en el acto de endoso, que puedan afectar la validez del contrato entre el
tradente y el adquirente y, para aceptar o rechazar un traspaso, le bastara con
el cumplimiento de los requisitos exigidos por la ley y por los estatutos sociales.
La sociedad tampoco asume responsabilidad alguna, en lo que respecta a la
validez de las transmisiones realizadas a titulo de herencia o legado, aporte en
especie y/o por sentencia judicial, casos éstos en los cuales se limitara a

atender la decision que acarrea la transmision o a la comprobacion de las

mismas.
ARTICULO 17: IGUALDAD DE DERECHOS: INTERCOLOMBIA S.A ES.P,
reconoce la importancia de sus accionisias y en t2i sentido, con responsabilidad
social, no solo busca la rentabilidad de su inversion y el incremento del valor de
la Sociedad, sino también garantizar el gjercicio cabal de sus derechos y un
recto cumplimiento de sus obligaciones. La Sociedad dara el mismo trato a los

accionistas en cuanto a peticion, reclamacion e informacion, independiente del

valor de su inversién o el nimero de acciones que represente.
ARTICULO 18. DERECHOS DE LOS ACCIONISTAS: Sin perjuicio de los .
demas que les otorga la ley y en otros apartes de estos estatutos, los
| accionistas tendran los siguientes derechos: 1) Participar en las deliberaciones
de la Asamblea General de Accionistas y votar en ella. 2) Recibir la parte

proporcional de los beneficios sociales establecidos en los balances de fin de

"
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ejercicio, con sujecion a lo dispuesto en estos Estatutos Sociales y la ley. 3)

derechos correspondientes a su calidad de accionistas. La designacion de este

decision obligatoria de un Tribunal de Arbitramento, el cual fallara en derecho y

Arbitraje de la Camara de Comercio de Medellin para Antioquia. Cuando el

Kepihlica oe Colonilad ¥

Negociar las acciones en los términos de los presentes Estatutos Sociales. 4).. ..,

Inspeccionar libremente dentro de los quince (15) dias habiles anteriofé_ a las

g

reuniones de la Asamblea General de Accionistas, en las que se cc}ﬁside
balances de fin de ejercicio, los libros y demas documentos a que se téfiere
los Articulos 446 y 447 del Codigo de Comercio. 5) Recibir en proporcion al®
valor de sus acciones, una parte de los activos sociales, al tieiﬁpo dé la 1
liguidacion y luego de-pagado el pasivo externo de la Sociedad. 6) Lal‘éagcciones ‘,
seran indivisibles y en consecuencia, cuando por cualquier causa E’:\TB
convencional una o varias acciones pertenezcan a un numero plural de

personas, éstas deberan designar un representante comin que ejerza los

representante se hara de conformidad con lo previsto en el Articulo 378 del
Cddigo de Comercio. 7} No habra resiriccion alguna al derecho de voto de los
accionistas. Para efectos de la representacion de las acciones, se debera
atender lo establecido en estos Estatutos Sociales sobre normas de votacion.

ARTICULO 19: SOLUCION DE CONFLICTOS: Los conflictos que se presenten
entre la Sociedad con los accionistas, entre los accionistas y administradores y
los relacionados con la impugnaciéon de decisiones, se intentaran solucionar en
primera instancia por la via del arreglo directo. Si en un termino de sesenta (60)

dias héabiles no se ha logrado un acuerdo, los conflictos seran sometidos a la
estara integrado por tres (3) arbitros, designadbs por el Centro de Conciliaciéon y

asunto objeto de controversia sea de una cuantia inferior o igual a nueve mil
Unidades de Valor Tributario (9.000 UVT), el arbitro seré_uno solo, quien |
también sera designado por el Centro de Conciliacion y Arbitraje de la Camara
de Comercio de Medellin para Antioquia. El Secretario del Tribunal sera
designado por los arbitros, una vez constituido el mismo. Los honorarios y
costas del tribunal de arbitramento seran pagados por las partes en la forma

determinada por el Centro de Conciliacion y Arbitraje de la Camara de
23
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Comercio de Medellin. Para todos los efectos legales se aplicaran, en lo no
previsto, las normas vigentes al momento de la solicitud de convocatoria.---------
CAPITULO V
DIRECCION Y ADMINISTRACION
ARTICULO 20.- GRGANOS. Para los fines de su direccion y administracion, [a
sociedad tiene los siguientes organos: a) Asamblea General de Accionistas; b)
Junta Directiva, y ¢) Gerente General. '
ARTICULO 21.- ADMINISTRADORES ¥ SUS DEBERES. Son Administradores

de la sociedad, los miembros de la Junia Directiva, el Gerente General, ios

Gerentes de Area, y los Directores, segun la estructura organizacional que se
defina para INTERCOLOMBIA. Los Administradores de la sociedad deberan
obrar de buena fe, con lealtad y con la debida diligencia de un buen hombre de
negocios. Sus actuaciones se cumpliran en interés de la sociedad, teniendo en
cuenta los intereses de sus accionistas. En cumplimiento de sus
responsabilidades, los administradores deberan: a) Realizar los esfuerzos
conducentes al adecuado desarrollo del objeto social. b) Velar por el estricto
cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias. c) Velar porque sée
permita la adecuada realizacion de las funciones encomendadas a la Revisoria
Fiscal. d) Guardar y proteger ia reseiva comercial e industrial de la sociedad. !i)
Abstenerse de utilizar indebidamente informacion privilegiada, guardando Y
protegiendo la reserva comercial e industrial de la sociedad. f) Dar un trato
equitativo a todos los accionistas y respetar en los términos de ley, el ejercicio

del derecho de inspeccion de todos ellos. g) Abstenerse de participar por si 0

- por interpuesta persona en interés personal o de terceros, en actividades que

impliquen competencia con la sociedad o en actos respecto de los cuales pueda

existir conflicto de interés, salvo autorizacién expresa de la Asamblea General

de Accionistas, la Junta Directiva o el Comité de Gerencia, segutn el caso. En

estos casos, debera suministrarse toda la informacion que sea relevante para la

toma de la decision. Sin embargo, esta autorizacion s6lo podra otorgarse

cuando elacto no perjudique los intereses de la sociedad.

24
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ARTICULO 22, MANEJO DE CONFLICTOS DE INTERES. Todas las persdnas
vinculadas a la Sociedad deberan actuar con la diligencia y lealtad debida,; Los
. directivos, administradores y empleados de la Sociedad se encuentran eni____f

situacion de conflicto de interés, cuando, en razén de sus funciones, c‘ie:%\,

tomar una decision, o realizar u omitir- una accion y se encuentrery/en la

i

posibilidad de escoger entre el interés de la Sociedad, y su interés propio o el
% A

de un tercero, de manera que, de optar por cualquiera de estos dos L’liﬁm%,_,/‘ 5

estaria comprometiendo su objetividad o independencia. La Sociedad adoptara

LN

Ca320112721

un procedimiento para la puesta en conocimiento, administracion y resolucion

i

-~

ne Colomb
ropins Do eserfliras piblicas, cerfificados {f dannnentos del archive natarial

de conflictos de interés, ya sean directos o indirectos a través de partes

vinculadas, esporadicos o permanentes, aue puedan afectar 3 los miembros de

la Junta Directiva, administradores y demas trabajadores.
ARTICULO 23: DE LA INFORMACION: Toda persona vinculada a
INTERCOLOMBIA S.A E.S.P, debera tener especial cautela en el manejo de la

informacién catalogada como reservada, sobre todo en asuntos que tengan

|
|
|
|

i
i
!
.l
i

relacion con su ventaja competitiva, su estrategia corporativa, su competencia,

y precios. Con excepcion de la informacién reservada o de aquella que ponga

1Ca

-

en riesgo los negocios de la compafia o afecte derechos de terceros, la

T RRERUB R

—t .
-5% wt Sociedad suministrara informacion general, a sus grupos de interés y terceros,
- <| de acuerdo con una metodologia y periodicidad, que permita contar con
in. % §1 informacion oportuna y veraz. PARAGRAFO: Los criterios para el suministro de
aﬂf 5] fa informacion, medio y periodicidad de la misma, serari los establecidos en el
g ,_’ Codigo de Buen Gobierno de INTERCONEXION ELECTRICA S.A E.S.P-ISA o -
ﬁ @ -l que se expida por INTERCOLOMBIA SAE.SP. E
m e | g
& | CAPITULOVI :
R

i . ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS
| ARTICULO 24.- COMPOSICION. Constituiran la Asamblea General de

Accionistas, los accionistas inscritos en el Libro de Registro de Acciones por si

16-11-18

mismos o medio de sus representantes legales o convencionales designados

| mediante poder otorgado por escrito, reunidos con el quérum y en las

condiciones previstas en estos estatutos.
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ARTICULO 25.- REUNIONES ORD!NARIAS La Asamblea General Ordinaria

de Accionistas, tendra su reunion cada afio, a mas tardar, el treinta y uno (31)

de marzo, por convocatoria de la Junta Directiva o del Gerente General. Si no

fuere convocada, la Asamblea se reunira por derecho propio el primer (10.) dia
habil del mes de abril a las diez de la mafiana (10:00 a. m.) en las oficinas del
domicilic principal en el cual furicione la Administracion de la sociedad y
sesionara validamente con un ntmero plural de accionistas cualquiera que sea
el porcentaje de acciones que ellos representen. En tal reunion, lo mismo que
en las que se verifiquen en aplicacion de lo previsto en el Articulo 429 del
Codigo de Comercio, podra decidirse por mayoria de las acciones
representadas. La Junta Directiva también podra citar a Reunion Ordinaria de

la Asamblea General de Accionistas, dentro de los dos (2) meses siguientes a

la reunion de la Junta Directiva en que se determinen los ejercicios sociales y

cortes de cuentas con el proposito de distribuir utilidades de conformidad con 1o
previsto en los Articulos 54 y 56 de los Estatutos Sociales. La convocatoria
debera realizarse por o menos con un termino de quince {15) dias habiles de
antelacion a la fecha de la reunién de la Asamblea, durante el cual, los Estados
Financieros certificados y dictaminados de la Compania, los libros y sus
soportes justificados, estaran a disposicion de los accionistas para que puedan
ejercer su derecho de inspeccion. Los accionistas tienen derecho a solicitar con
una antelacion no menor a cinco (5) dias habiles a la celebracion de la
Asamblea General de Accionistas, la informacion o aclaraciones que estimen
pertinentes, a través de los canales tradicionales y/o, cuando proceda, de las
nuevas tecnologias, o a formular por escrito las preguntas que estimen
necesarias en relacion con los asuntos comprendidos en el Orden del Dia de la
Adamblea General de Accionistas. La informacion sera denegada cuando
pueda calificarse como irrazonable, irielevante, confidencial o cuando su
divulgacion ponga en peligro la competitividad de la Sociedad. Asi mismo,
cuando la respuesta facilitada a un accionista pueda ponerlo en ventaja frente a
los demas, la Sociedad garantizara el acceso a dicha respuesta a los demas

accionistas. Sin perjuicio de lo establecido en el Articulo 182 del Codigo de
26
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Comercio, los accionistas, independientemente del tamafio de su participacion
accionaria; tienen derecho a proponer la introduccién de uno o mas puftos @’ = 7
4

debatir en el Orden del Dia de la Asamblea General de Accionistas/ o de

modificacion de los ya incluidos dentro de los cinco (5) dias calénq%

siguientes a la convocatoria y siempre que la solicitud se acompafne._de la

A \
¢ \

ARTICULO 26.- REUNIONES EXTRAORDINARIAS. Las rr*gunipnes .
extraordinarias de la Asamblea de Accionistas se efectuaran cuando [8«%311,
ias necesidades imprevistas ¢ urgentes de la sociedad y mediante convocatoria
de la Junta Directiva, el Gerente General o del Revisor Fiscal, bien sea a
iniciativa propia o por solicitud de un numero plural de accionistas que
represente no menos de la cuarta parte de las acciones suscritas. En estas
reuniones, la Asamblea de Accionistas no podra ocuparse de temas diferentes
de los indicados en el orden del dia expresado en el aviso de convocatoria,
salvo por decision del numero de accionistas que exige la ley y una vez agotado

el orden del dia. La solicitud de los accionistas debera formularse por escrito e

indicar claramente el objeto de la convocatoria.
ARTICULO 27.- LUGAR DE REUNION. Las reuniones se efectuaran en el
demicilio principal de la sociedad, el dia, a la hora y en el lugar indicados en la
convoéatoria, salvo en el caso de representacion de la totalidad de las acciones
suscritas, evento en el cual, podra reunirse sin previa citacion y en cual_quier
sito. PARAGRAFO. Las reuniones de la Asamblea de Accionistas podran

realizarse de manera no presencial o expresando el sentido del voto por escrito,

ARTICULO 28. — CONVOCATORIA. La convocatoria se comunicara mediante
aviso remitido a los accionistas. Para las reuniones en que hayan de
-examinarse balances de fin de ejercicio, la convocatoria se hara con quince (15)
dias habiles de antelacion, por lo menos; en los demas casos, bastara una
antelacién de cinco (5) dias comunes Para el computo de estos plazos, no se

tomara en cuenta ni el dia en que se comunique la convocatoria, ni el dia de la

27

el usuarin

e i em g

li

AR

I

i

20112719

10772IMONMMaVPOAB

Mubpgosud 16-11-18

> € cadenasa

FGA LOFTWT

o

|

Ca3l

(NIRRT

07-03-19

c cadena 5.a. e isogesso




reunion. En el aviso de convocatona para Ias reuniones extraordmarlas se

insertara el orden del dia. ——————mvc
ARTICULO 29. - REUNIO#\I:.J SIN CONVOCATORIA. La Asamblea General
de Accionistas, podra reunirse en cualquier sitio y decidir y deliberar

validamente sin previa convocatoria, cuando esté representada la totalidad de

las acciones suscritas.
ARTICULO 30 - QUORUM DELIBERATORIO. Habra quérum para Iaé
reuniones ordinarias o extraordinarias de la Asamblea General de Accionistas,

con la concurrencia de un nimero plural de accionistas que representen por Io

menos la mitad mas una de las acciones suscritas. Si por falta de quérum no

pudiere reunirse la Asamblea, se citara a una nueva reunion, la que sesionara y
decidira validamente con un nimero plural de personas, cualquiera que sea la
cantidad de acciones que esia Tepresenm tada. La nueva reunion deberad
efectuarse no antes de diez (10) dias ni después de treinta (30), ambos
términos habiles, contados desde Ia fecha de la primera reunion.
PARAGRAFO. Las deliberaciones de la Asamblea de Accionistas podran ser
suspendidas para ser reanudadas posteriormente, cuantas veces lo decida un

namero plural de accionistas que represente por lo menos el cincuenta y un por

ciento (51%) de las acciones representadas en la reunion.
ARTICULO 31. - MAYORIA DECISORIA. Por regla general, las decisiones de
la Asamblea General de Accionistas se adoptaran por mayoria simple de los
votos correspondientes a las acciones representadas en la reunion; s'e

exceptian de esta norma las decisiories. Gue por expresa disposicion legal 0 de

los estatutos requieran de una mayoria cualificada.
ARTICULO 32. DERECHO DE VOTO. Cada una de las acciones inscritas en el

libro de registro de acciones dara derecho a un (1) voto en la Asamblea General

de Accionistas.
ARTICULO 33. - PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS. - La
Asamblea General de Accionistas sera presidida por el Presidente de la Junta

Directiva de la sociedad o por la persona designada por sus miembros,

Papel notarial para uso exclusiuo en Tt escritura vithlica - N tiene eo
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mediante la mayoria simple de votos de las acciones representadas durante la

- b

'ARTICULO 34.- OBJETO DE LAS ASAMBLEAS ORDINARIAS.- La Asamblea
Ordinaria de Accionistas tendra por objeto: (i) examinar la situacion de X

sociedad; (ii) designar los miembros de la Junta Directiva; (iii) determinar-las<

EL USO EXCLUSIVO
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§ reunion.
D
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directrices economicas de ia sociedad; (iv) considerar las cuentas, balarices y .| =
estados financieros; (v) resolver sobre la distribucion de utilidades, (\fﬁ) tomar

todas las decisiones tendientes a asegurar el cumplimiento del objetda..,social,

b gt

Qo
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(vil) Las demas establecidas en los estatutos.
ARTICULO 35.- ACTAS. De lo ocurrido en las reuniones de la Asamblea
General de Accionistas, se dejara constancia en un libro de actas, registrado en
la Camara de Comercio del domicilio social princifaal. Las actas, se firmaran por

el Presidente de la Asamblea y por el Secretario de la misma y en defecto de

fecha y hora de la reunién, el nombre de los asistentes, los asuntos tratados, las
decisiones adoptadas y el numero de volos smifidos en favor ¢ en su contra o
en blanco, las constancias presentadas por los asistentes y demas aspectos

establecidos en las disposiciones legales, y seran aprobadas por la respectiva

LTI ARRRABRT O TR

Asamblea o por una comisién designada por ella al efecto. PARAGRAFO 1.

Cuando se celebren reuniones de manera no presencial o cuando el sentido del

w@*&lim e Colombia

voto se exprese por escrito, las actas se elaboraran y asentaran en las

|
i

|

i

|

i

£

i alguno de ellos, por el Revisor Fiscal. Las Actas contendran la informacion de la
|

|

|

}

|

|

|

|
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. condiciones y dentro de los plazos fijados por la ley. PARAGRAFO 2. Copia de
|
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dichas actas se remitiran a la Superintehdencia de Servicios Publicos
Domiciliarios. :
ARTICULO 36.- NORMAS SOBRE VOTACION. Para las elecciones y adopcion

I de decisiones por la Asamblea Generzal de Accionistas, se observaran las

f

PAPEL Y30 e
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siguientes reglas: a) Cada accionista podra emitir tantos votos cuantas acciones |

posea; b) Las votaciones se haran por escrito Unicamente cuando asi lo

07-03-19

. disponga la Asamblea o cuando deba darse aplicacion al sistema del cuociente ®
electoral; c) En caso de empate en la primera votacion, se hara nuevamente ;

ésta y si en ella también se presentare empate, se entenderan negadas las ‘
| 29
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proposiciones o resoluciones; d) Para la integracion de la Junta Directiva se
daré aplicacién al sistema del cuociente electoral, en la forma prescrita por la
ley, a menos que se provea por unanimidad de los votos correspondientes a las
acciones representadas en la reunién; e) Cuando el nombre de un candidato se
repita una o mas veces en la misma papeleta, se computaran solamente una
vez los votos emitidos a su favor que correspondan a dicha papeleta; si la

repeticion consistiera en figurar como principal y a la vez como suplente, no se

tendra en cuenta la inclusién como suplente; f) Si alguna papeleta contuviere un

ntimero mayor de nombres del que debe contener, se escrutaran los primeros
colocados, hasta el nimero debido. Si el nimero de nombres fuere menor, se
computaran los que tenga; g) Los votos correspondientes a un mismo
accionista son indivisibles, lo cual significa que no es permitido fraccionar sus
votos. Esta indivisibilidad no se opone, sin embargo, a que el representante 0
mandatario de varias personas, o el accionista que a la vez represente acciones
ajenas, vote en cada caso siguiendo separadamente las instrucciones recibidas
de representado o del mandante, pero sin fraccionar el voto correspondiente a

i las acciones de una sola persona, h) La sociedad no podra votar con las

acciones propias readquiridas que tenga en su poder.
ARTICULO 37. — FUNCIONES. Son funciones de la Asamblea General de
Accionistas: a) - Decidir sobre la fusion, escision, segregacion de la scciedad,
su transformacion, su disolucién anticipada o su prorroga, la liquidacion de la
empresa social y cualquier reforma, ampliacién o modificacion del contrato
_ social; b) Examinar, aprobar o improbar los balances, las cuentas y Estados
Financieros que deben rendir los administradores o cuando lo exija la
| Asamblea; ¢) Considerar los informes de la Junta Directiva y del Gerente
General sobre el estado de los negocios sociales y el informe del Revisor
Fiscal: d) Disponer de las utilidades que resulten establecidas conforme al .
| balance general aprobado por ella, con sujecion a las disposiciones legales y a
| las normas de estos estatutos. En ejercicio de esta atribucion, podra crear o
incrementar reservas especiales, determinar su destinacién especifica o variar
éstas y fijar el monto del dividendo, asi como la forma y plazos en gue se
30
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pagara; e) Elegir y remover libremente a los miembros de la Junta Diref:ti\;a, el r =
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Revisor Fiscal y su suplente, de acuerdo con as normas vigentes, y deferminar

las asignaciones para estos; f) Designar en caso de disolucion de la sfﬁcie d,

@) NOTARIA 16
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| =,
uno o varios liquidadores y sus suplentes, removerlos, fijar su retribucion;

impartirles las érdenes e instrucciones que demande la liquidacion/y aprobar

; f
sus cuentas; g) Ordenar las acciones legales que correspondan &;contra_los
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Administradores o el Revisor Fiscal de conformidad con la normativida‘d«_wf' 4

| h) Disponer la colocaciéon de acciones sin sujecion al derecho de preferencia,

segun lo expresado en los presentes estatutos; i) Adoptar, en general, todas las

Ca320112715

|

_! medidas que reclame el cumplimiento de los estatutos o el interés de la
]| sociedad; j) Darse su propio reglamento, k) Reformar los estatutos de Ia
. sociedad, y I) Las demas que le sefiaien la ley o los estatutos. PARAGRAFO.
| Se entiende por segregacion, ia operacion o conjunto de operaciones mediante
las cuales, la sociedad destina una o varias partes de su patrimonio a la
constitucion de una o varias sociedades o aumento de capital de sociedades ya

existentes, produciéndose un cambio significativo en el desarrollo del objeto de

la sociedad. Se entendera por cambios significativos, cuando el valor neto de

los bienes aportados equivalga o sea superior al treinta por ciento (30%) del

LTI RRRA AR

total de patrimonio de la sociedad o de los ingresos operacionales de la misma,

tomando como base los estados financieros del ejercicio inmediatamente

anterior.
ARTICULO 38.- AUDITORIAS ESPECIALIZADAS. Adicionalmente al derecho
de inspeccidn consagrado en la ley y los es'tatutos, la Junta Directiva podra

.autorizar la realizacion de auditorias especializadas a costa del respectivo
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accionista que las solicite, en los siguientes términos: a) La auditoria
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. especializada debera ser solicitada por escrito, indicando en forma detallada las

PAPEL USO ey@esydblica de Coloahia

razones y los hechos en que se funda, los asuntos especificos objeto de

auditoria y el tiempo estimado de duracion de la misma; b) La auditoria podra :

i6-11-18
07-03-19

ser solicitada por un nimero plural de accionistas que representen en conjunto
como minimo un 15% del capital social pagado de la sociedad; c) Por ningin
motivo, so pretexto de las auditorias especializadas, se permitira la violacion de
-; 31
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los derechos profesnonales de Ia socledad de su |nforma0|on prlwlegxada de los
contratos que constituyen ventajas competitivas y en general de todos aquellos
documentos que se consideran privilegiados o reservados; d) En ningun caso

podran implicar una afectacion de la autonomia de los administradores, segun

las facultades legales y estatutarias; e) Las firmas o personas que se contraten

para tales auditorias, deberan tener como minimo las calidades, trayectoria y

experiencia del Revisor Fiscal que haya designado la Asamblea Generat de

Accionistas, para el periodo correspondiente.
CAPITULO Vi
JUNTA DIRECTIVA
ARTICULO 39.- COMPOSICION Y PERIODO. La Junta Directiva se compone
de tres (3) miembros principales y tres (3) suplentes personales, elegidos por la
Asamblea General de Accionistas para periodos de dos (2) afios contados a

partir de la fecha de su eleccién. Al menos uno (1) de los renglones de la Junta

Directiva debera ser independiente. PARAGRAFO 1. Para los anteriores

ofectos se entendera por independiente, aquella persona que redna las
siguientes condiciones: 1) Ni él. ni sus familiares cercanos sean directivos ©
empleados de INTERCOLOMBIA S S A E.S.P o de su matriz, ni hayan tenido tal
calidad durante el afio inmediatamente anterior a la designacion, salvo que se
trate de la reeleccion de una persona independiente. 2). Ni €l, ni sus familiares
cercanos sean socios o empleados de asociaciones o sociedades que presten
servicios o suministren bienes a INTERCOLOMBIA S.A E.S.P o a su matriz,
cuando los ingresos por dicho concepto .representen para aquellas, el veinte por
ciento (20%) o mas de sus ingresos operacionales. 3) Ni él, ni sus familiares
cercanos sean administradores de una entidad en cuya Junta Directiva partici;:;e
un representante legal de INTERCOLOMBIA S.A ES.P. 4) No reciba de
INTERCOLOMBIA S.A E.S.P alguna remuneracion diferente a los honorarios .
como miembro de i Junta Directiva, del Comite de Auditoria o de cualquier otro
comité creado por la Junta Directiva. 5) Ni él, ni sus familiares cercanos sean
socios o empleados de la firma de revisoria fiscal o auditoria externa que audita

a INTERCOLOMBIA S.A E.S.P. Para efectos de lo anterior, se entendera por
32
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el tercer grado de consanguinidad, segundo de afinidad y unico civil. Los ™
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anteriores requisitos de independencia se establecen sin perjuicio; de. las
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inhabilidades e incompatibilidades aplicables a Ila contratacfién_
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INTERCOLOMBIA S.A E.S.P como Empresa de Servicios Publicos Mixta.:
PARAGRAFO 2. Los miembros de la Junta Directiva seran elegidos de las
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listas de candidatos preparadas por los accionistas, para ocupar efa; cargo de

I.:LJ"‘ o
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principal y suplente-de la Junta, presentadas para consideracic';n\__ﬁde la__g--"'

e PR

Asamblea de Accionistas, la cual aplicaré i sistema de cuociente electoral para

tomar la decision respectiva. £l cuociente electoral, sera establecido divigiendo

Ca320112713
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el numero total de votos validos por el nimero de personas que deberan ser

elegidas. El conteo de los votos se iniciara con la lista que haya obtenido el
mayor: nimero de votos, subsiguientemente en orden descendente. De cada i
lista, se elegira el nimero de personas y las veces en que el cuociente cabe en
el nimero de votos presentados a favor de esa lista; en caso de que existan
cargos a ser llenados, corresponderan a los residuos mas altos, los cuales
. deberan ser contados en el mismo orden descendente. En caso de un empate

en los residuos, la decision se hara a la suerte. Los votos en blanco solamente

R RN W

, se computaran para establecer el cuociente electoral.
ARTICULO 40.- REMOCION O SUSTITUCION PARCIAL. Los miembros de la

Junta Directiva podran ser removidos individualmente y de manera libre por la

Asamblea General de Accionistas, mediante nueva eleccion por el sistema de
cuociente electoral. Igualmente, ante renuncia, muerte o cualquier otra
.circunstancia que implique falta absoluta de un miembro de Junta Directiva, se

| efectuara nueva eleccion por el sistema de cuociente electoral, para llenar dicha

10772IMIOMNMEVPIABR

vacante.
ARTICULO 41.- REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. Se reunira

periédicamente en las épocas que ella misma sefnale y ademas, cada vez que "
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. sea convocada por el Gerente General de la sociedad, por el Revisor Fiscal, el

40

-y

Prasidente de la Junta o por dos (2} de sus miembros. Las reuniones se

+016-11-18

efectuaran en el domicilio social o en el lugar que, para casos especiales,
33
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acuerde la Junta Directiva. La Junta Directiva, eleglra de entre sus miembros, a
un Presidente de la misma. PARAGRAFO. Las reuniones de la Junta Directiva

podran realizarse de manera no presencial o expresando el sentido del voto por

escrito, en los términos y condiciones previstos en la ley.
ARTICULO 42.- DELIBERACIONES Y DECISIONES. La Junta Directiva
deliberara validamente con la asistencia de la mayoria de sus miembros y

decidira con la mayoria de los votos presentes, salvo en los casos en que en los

estatutos o en la ley se exija una mayoria diferente.
ARTICULO 43.- LIBRO DE ACTAS. De todas las reuniones, se levantaran
actas que se llevaran a un libro registrado en la Camara de Comercio del
domicilio social principal y en ellas se dejara constancia al menos, de la fecha y
hora de la reunién, el nombre de los asistentes, los asuntos tratados, las
decisiones adoptadas y el nimero de votos emitidos en favor o en su contra 0
en bianco. las constancias presentadas por los asistentes y la fecha y hora de
su clausura. Las actas seran firmadas por el Presidente de la respectiva reunion
y por el Secretario, que hayan actuado en las reuniones. PARAGRAFO. En el
caso de reuniones que se celebren de manera no presencial o cuando el

sentido del voto se exprese por escrito, las actas se elaboraran y asentaran en

las condiciones y dentro de los plazos fijados por la ley.
ARTICULO 44.- FACULTADES. En la Junta Directiva se entiende delegado el
mas amplio mandato para administrar la sociedad y por consiguiente, tendra
atribuciones suficientes para ordenar que se ejecute o celebre cualquier acto o
contrato comprendido dentro del objeto social y para adoptar las
determinaciones necesarias en orden a que la sociedad cumpla sus fines y. de
manera especial, tendra las siguientes: 1) Definir y revisar los principales
proyectos y el plan de negocios de la Sociedad. 2) Conocer y monitorear
periédicamente los principales riesgos de la Sociedad 3) Supervisar la .
integridad y confiabilidad de los sistemas contables y de informacion interna. 4)
Emitir acciones de las que se encuentren en reserva y reglamentar su
colocacién, con observancia de los requisitos legales y con sujecion a las

normas de los estatutos: 5) Convocar a la Asamblea General de Accionistas a
34
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reuniones ordmanas y extraordmarlas cuando lo exijan las necesidades |
imprevistas o urgentes de la sociedad o lo soliciten accionistas qqe--rep_resagtery;:

- : 3 il
-no menos de la cuarta parte de las acciones suscritas; 6) Nombjr_ar al Gerente :

General de la sociedad, atendiendo, entre otros, criterios de
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conocimientos, experiencia y liderazgo, y sus tres (3) suplentes, y remov 5~

224

reelegirlos, fijarles la asignacion que corresponda y evaluarlas conforme aq

4 L

Cuadro de Gestion Integral de la sociedad. lgualmente le corFeSponde dt:(}idif
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sobre los permisos y licencias del Gerente General. 7) Aprobar la If’/}ftlcaJ
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Laboral y parametros de remuneracion, crear los empleos necesarios para la

| buena marcha de la empresa, reglamentar sus funciones, fijar sus asignaciones

Ca320112711

o la forma de su remuneracion, aprobar los nombramientos de aquellos
empleados cuya decisién se reserve la Junta Directiva y conceder licencias o
aceptar la renuncia de quienes los desempenen; 8) Designar y remover

libremente a los representantes legales de la sociedad; 9) Presentar a la

i
|
|
|
|
|
|
1
!
|
|
)
|

Asamblea General de Accionistas las cuentas, balances e inventarios de la
sociedad, proponer reservas que ademas de la legal considere conveniente y
proponer la distribucion de utiidades. lLa Junta Directiva, preseniara a la

Asamblea de Accionistas en sus reuniones ordinarias, a través del Reporte de

UL TR

Gobierno Corporativo, los informes estatutarios y legales sobre el

funcionamiento y las principales actividades realizadas durante el ejercicio

spgvblica de Colombia

anual por la Junta Directiva, sus comités y la Gerencia General, los cuales
serviran para que los accionistas conozcan su gestion y ejerzan los controles
pertinentes; 10) La Junta Directiva, anualmente realizara una evaluaciéon de su

.gestion, mediante una autoevaluacion o una evaluacion por un tercero, o
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mediante los dos mecanismos, la cual comprendera, entre otros aspectos, la

PAPEL USO
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' asistencia de sus miembros a las reuniones, su participacion activa en la toma

de decisiones, el seguimiento que realicen a og principales aspectos de la

sociedad, la evaluacion de sus tareas y su contribucion para definir las

07-03-19

16-11-18

estrategias y proyeccion de la sociedad. La Junta Directiva, disefara el
| mecanismo de evaluacion de los Administradores de la sociedad, con relacién a

| su gestion. 11) Determinar durante el afio cortes de cuentas, con el proposito de
35
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distribuir utilidades y disculir y aprobar !orj_-: és_tédc.)s.ﬁﬁancieros, el informe del
Gerente General y el proyecto sobre distribucion de utilidades o cancelaciones
de pérdidas que se deben presentar a la Asamblea General de Accionistas en
sus reuniones ordinarias: 12) - Examinar cuando a bien lo tenga, por si o por
medio de uno o varios comisionados o delegados que ella designe, los libros,
documentos, activos y dependencias de la sociedad; 13) Disponer del
establecimiento o la clausura, previos los requisitos legales, de sucursales y

agencias; 14) Autorizar bonificaciones, beneficios y prestaciones de caracter

extralegal en favor del personal de la sociedad,; 15) Decidir, en caso de mora de

algiin accionista en el pago de instalamentos pendientes sobre acciones que
hubiere suscrito, el mecanismo que deba aplicarse para su cobro, dentro de los
autorizados por !a Ley; 16) Delegar en el Gerente General de la Sociedad,
cuando lo juzgue oportuno alguna de las funciones determinadas en el presente
articulo, siempre que por su naturaleza sean delegables. Igualmente, autorizar
que el Gerente General delegue alguna o algunas de sus funciones estatutariaé
o legales; 17) Autorizar, mediante decision unanime, que la sociedad garantice
o avale obligaciones de sociedades controladas por ella o a su matriz; 18)

Adoptar las medidas especificas respecto del gobierno de la sociedad, su

conducta y su informacion con el fin de asegurar el respeto de los derechos de

quienes inviertan en sus acciones y la adecuada administracion de sus asuntos.
Adoptara un Cédigo de Buen Gobierno, velara por su efectivo cumplimiento y
aprcbara las modificaciones y actualizaciones que sean necesarias en
cumplimiento de las disposiciones que regulen la materia. 19) Reglamentar la
realizacion de auditorias especializadas solicitadas por parte de los accionistas,
de conformidad con lo establecido en los estatutos y en la ley. 20) Aprobar el
Reglamento de Contratacion de Ia sociedad, sefalando los criterios,
procedimientos y facultades a los cuales debera sujetarse la misma en materia
contractual. 21) Aprobar el presupuesto de la sociedad. 22) Fijar la fecha para la
reunion ordinaria de la Asamblea de Accionistas y convocar a reuniones
extraordinarias cuando lo considere conveniente. 23) Servir de o6rgano

consultivo para todos los asuntos que el Gerente General requiera, 24)

2
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Conformar y reglamentar lo referente a comités internos de la Junta Directiva y_

solicitar al Gerente General la contratacion de los servicios de expertos o

asesores, cuando lo considere necesario, para cumplir sus funcion{c’s como

apovo de los comités de Junta Direcliva, 25) Delegar temporalmenta-en un?

mas de sus miembros, cuando lo considere conveniente, algunos a__stihfos o}
f )

por su naturaleza sean delegables, 26) Las demas que se le adscrit.{.an en estos

estatutos o en la ley o que no estan asignadas a otro érgano de la s&qgedad, ;
ARTICULO 45. DEBERES ESPECIFICOS DE LOS MIEMBROS DEWTA
DIRECTIVA- Ademas de sus deberes como Administradores, los miembros de
Junta Directiva en ejercicio de sus funciones deberan tener en cuenta que: - sus
decisiones seran tomadas con independencia y autonomia, con base en una
informacién fluida, transparente e integral. - no aprovecharan en beneficio
propio una oportunidad de negocio de la sociedad o de sus subordinadas-o de
su matriz, de la que haya tenido conogimiento por su condicion de miembro de
Junta. - no participaran por cuenta propia o de un tercero en actividades que
compitan con la sociedad. -aceptaran y realizardan las tareas que
especificamente les encomiende la Junta Directiva, siempre y cuando se hallen
razonablemente comprendidas dentro de su compromiso de dedicacion. -
presentaran dimision cuando resulten elegidos sin reunir los requisitos o cuando
concurra en ellos algin supuesto o circunstancia que pueda afectar
negativamente el funcionamiento de la Junta Directiva o la reputacion de la
sociedad. -asistiran a las reuniones de Junta, Comités y contribuiran

efectivamente a la formacion de la voluntad de la Junta.

.ARTICULO 46: PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA JUNTA DIRECTIVA: La

Junia Directiva elegira entre sus miembros a la persona que deba presidir las
reupiones. El Secretario General de la Sociedad o quien hagé sus veces es el
secretario de la Junta Directiva. Las funciones del Presidente de la Junta
Directiva son las siguientes: 1) Asegurar que la Junta Directiva fije e implemente
eficientemente la direccion estratégica de la Sociedad. 2) Impulsar la accion de
gobierno de la Sociedad, actuando como enlace entre los accionistas y la Junta

Directiva. 3) Coordinar y planificar el funcionamiento de la Junta Directiva
37
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mediante el establecimiento de un plan anual de trabajo basado en las
funciones asignadas. 4) Realizar la convocatoria de las reuniones, directamente
o por medio del Secretario de la Junta Directiva. 5) Preparar el orden del dia de
las reuniones, en coordinacién con el Gerente de la Sociedad, el Secretario de

la Junta Directiva y los demas miembros. 6) Velar por la entrega, en tiempo y

forma, de la informacién a los miembros de Junta Directiva, directamente o por

medio del Secretario de la Junta Directiva. 7) Declarar abierta la sesién una vez
verificado el quorum. 8) Presidir las reuniones de la Junta Directiva. 9)
Monitorear la participacion de los miembros de Ia Junta Directiva.10) Manejar
los debates y someter los asuntos a votacion cuando los considere lo
suficientemente analizados. 11) Clausurar la sesion al finalizar el orden del dia
de la reunioén. 12) Velar por la ejecucion de los acuerdos de la Junta Directiva y
efectuar el seguimiento de sus encargos y decisiones. 13) Liderar el proceso de
evaluacion anual de la Junta Directiva y sus Comités.14) Suscribir las
comunicaciones que tengan origen en la Junta Directiva. 15) Presentar a la
Asamblea General de Accionistas, en cada reuniéon ordinaria, un informe sobre
el funcionamiento de la Junta Directiva, el cual comprendera entre otros
aspectos, los siguientes: a) Reuniones efectivamente celebradas y la
pericdicidad de las mismas b) Asislencia a las reuniones de la Junta Directiva
de cada uno de los miembros. c) Principales temas tratados en las reuniones de
Junta Directiva. d) Conflictos de interés. e) Comités de Junta Directiva. f)
Resultados de autoevaluacion efectuada por cada uno de los miembros de la
Junta Directiva u otros mecanismos de evaluaciéon que ésta determine. ------—-----
Son funciones del Secretario las siguientes: 1) Realizar la citacion a las
reuniones, de acuerdo con el programa anual aprobado por la Junta Directiva.
2) Realizar la entrega en tiempo y forma de la informacion a los miembros de la
Junta Directiva. 3) Conservar la documentacion de la Junta, reflejar
debidamente el desarrollo de las sesiones en los libros de actas y dar fe de los
acuerdos y decisiones del éroano social. 4) Velar por la legalidad formal de las
actuaciones de la Junta Directiva y garantizar que sus procedimientos y reglas

de gobierno sean respetados y regularmente revisados, de acuerdo con lo
38
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previsto en los Estatutos Sociales y demas normativa interna de ia Sociedad. 5)

Prestar asesoria legal a la Junta Directiva y rendir informes sobre los asuntos

legales de importancia material para la actividad de la Sociedad. 6) Lds demas

que le asigne la Asamblea General de Accionistas, la Junta Dirth_iy_g;

Gerente General de la Sociedad. - =

ARTICULO 47: AMPLIACION PERIODO DE LA JUNTA DIRECTIV?:\: En caso
de que al vencimiento del periodo de los miembros elegidos por la Asamblea

General de Accionistas no se haga nueva eleccién, aquellos continuaran.en-el’
gjercicio de sus cargos hasta cuando se provean en la forma prevista en estos

Estatutos Sociales.

CAPITULO Vi
GERENTE GENERAL
ARTICULO 48.- NOMBRAMIENTO. La direccion de la administracion,
representacion legal y la gestién de los negocios sociales estara a cargo del
Gerente General, quien sera elegido por la Junta Directiva. El Gerente General,
tendra tres (3) suplentes designados por la Junta Directiva, los cuales lo
reemplazaran en faltas absolutas, temporales o accidentales. PARAGRAFO 1:
Podran también ser representantes legales, los Gerentes de Area, Subgerentes
y Directores designados por la Junta Directiva para representar a la sociedad en
determinados negocios 0 areas. PARAGRAFO 2: Para efectos de la
representacion legal judicial de la sociedad, tendran igualmente la calidad de
representantes legales el Secretario General y los abogados designados por la

Junta Directiva, quienes representaran a la sociedad ante las autoridades

Jurisdiccionales, administrativas y policivas, y en la gestion de los demas

tramites ante las entidades del Estado de los diversos ordenes territoriales.

ARTICULO 49.- FUNCIONES DEL GERENTE GENERAL- Seran sus
responsabilidades, las siguientes: a) Representar legalmente la sociedad vy
tener a su cargo la direccion y administracion de sus negocios; b) Celebrar en
nombre de la sociedad todos los contratos relacionados con su objeto social,
dentro de los limites establecidos en estos estatutos o determinados por la
Junta Directiva. Podra delegar su celebracidon, de acuerdo con el Reglamento

)
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de Contratacién que explda la Junta Dlrectwa asi como tambien delegar la
ordenacién de gastos y autorizacién de pagos en empleados que desempefen

cargos de nivel directivo o de otros niveles de la sociedad y en empleados de

otras empresas del Grupo, caso en el cual, la sociedad verificara que las
empresas a las cuales se encuentran vinculados dichos empleados, hayan
adoptado todas las medidas necesanas para llevar a cabo tales de?cgaf:;on@c

c) Ejecutar y hacer cumplir las decisiones de la Asamblea General y de la Junta
Directiva; d) Nombrar y remover libremente a los empleados de la sociedad y

. fijarles sus correspondientes salarios, salvo los que se hubiere reservado la
g Junta Directiva; e) Constituir apoderados que considere necesarios para
; representar a la sociedad; f) Adoptar las medidas necesarias para la debida
conservacion de los bienes sociales y para el adecuado recaudo y aplicacion de
sus fondos; g) Citar a la Junta Directiva a reuniones ordinarias y extraordinarias
o cuando lo considere necesario o conveniente, y mantenerla adecuada y
oportunamente informada sobre la marcha de los negocios sociales; someter a
su consideracion los balances de prueba y ¢ suministrarle todos los informes que
ella le solicite en relacién con la sociedad y con sus actividades; h) Cilar a la
Asamblea General de Accionistas a reuniones ordinarias y extraordinarias y
presentar a la Asamblea General de Accionistas, en reunion ordinaria, el
balance del respectivo periodo, junto con los informes y proyecto de distribucion
de utilidades e informaciones especiales exigidos por la ley, previo el estudio,
consideraciones y aprobacion de la Junta Directiva. Los informes incluiran la
descripcion de los principales riesgos relacionados con la actividad de la
sociedad, de conformidad con las normas vigentes. i) Velar porque la
informacion que deba divulgar la sociedad, se realice de manera oportuna
cbmpleta y veraz; j) Preparar y ejecutar e} presupuesto aprobado por [a Junta
Directiva; disefiar y ejecutar los planes de desarrolio y fos planes de inversian, .
mantenimiento y gastos; k) Dirigir las relaciones laborales en la sociedad, con
facultad para delegar funciones en la materia: 1) Poner a disposicion de los
accionistas por lo menos quince (15) dias habiles de anticipacion a la reunion

ordinaria de la Asamblea, el inventario, el balance, las cuentas y la informacion
40
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sobre la marcha de los negocios sociales con el proyecto de distribucion de
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utilidades si las hubiere, debidamente aprobados por la Junta Directiva; m)
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' mecanismos alternativos de solucién de controversias, transigirlas o concil

TR Y

i o llevarlas a la jurisdiccién competente, segun el caso; n) Establecer y dirigie e NEE*\

| control interno de la empresa de acuerdo con lo establecido en la ley; o) | =% =
1: Presentar a la Junta Directiva y velar por su permanente cumplimie;hto. las EE

! medidas especificas -respecto del gobierno de ia sociedad, su conéacta e }’%

' informacion con el fin de asegurar la adecuada administracion de sus asuntosy— ;

el conocimiento de su gestion. Para tal efecto propondra a la aprobacion de la

Ca320112705

Junta Directiva un Cédigo de Buen Gobierno, que compile las buenas practicas

| en la empresa en la materia; p) Las demas que le correspondan de acuerdo con

' los estatutos y la ley.
_: CAPITULO IX

| SECRETARIO GENERAL

| ARTICULO 50. SECRETARIO GENERAL. La sociedad tendra un Secretario
General, quien ademas se desempefiara como Secretario de la Asamblea

- > -
Lica de Colonbhia
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designacion diferente por la Asamblea y la Junta Directiva, para alguna de sus

b

|
|
|
I
! General de Accionistas y de la Junta Directiva, salvo que se efectué
|
|
!
|
{

reuniones. Son funciones del Secretario General: a). Llevar, conforme a la ley,

| los libros de Actas de la Asamblea de Accionistas y de la Junta Directiva, y

-~

o EYEH
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autorizar con su firma las copias que de ellas se expidan; b). Elaborar las actas
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de reuniones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea de Accionistas y de la

.Junta Directiva de la sociedad; c). Entenderse con todo lo relacionado con la

expedicién de titulos, inscripcion de actas o documentos en el libro de Registro

710M3aVPPABMI

' de Acciones, y refrendar los titulos de las acciones; d). Efectuar las citaciones

107

para las reuniones de la Junta Directiva, segun el cronograma aprobado por

ésta, incluyendo la propuesta de orden del dia y colocando a disposicion de los

16-11-18
07-03-19

miembros la informacion relacionada con los temas que se trataran en la

reunion; e) Fijar directrices y parametros sobre el manejo juridico de la

| sociedad. f). Representar judicial y extrajudicialmente a la sociedad y constituir
i 41
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apoderados judiciales y extrajudiciales, cuando fuere necesario; g) Las demas

de caracter especial que le sean conferidas por la Asamblea de Accionistas, por

ladunta Directiva o por el Garenle ———r—cs—iesarn mag ==
CAPITULO X
CONTROL EMPRESARIAL
ARTICULO 51.- CONTROL INTERNO. El Control Interno es responsabilidad de
la Gerencia General de la sociedad. El Control de la sociedad, se ejerce con los
siguientes mecanismos: a) Auditoria Interna: La sociedad tendra un area que
cumpla las responsabilidades de evaluacion y vigilancia delegadas por la

Gerencia General en materias, tales como: planear y disefiar de politicas y

procedimientos de control interno que deban implementarse al interior de la

sociedad de acuerdo con sus necesidades; velar por el cumplimiento de las
normas legales e internas, la proteccion de los recursos de la sociedad, la
confiabilidad y oportunidad en la informacién y el mejorarmiento permanente de
la gestion a través de mecanismos de evaluacion. Esta area sera independiente
de la Revisoria Fiscal; b) Comité de Auditoria: Se creara un Comité de
Auditoria  dependiente de la Junta Directiva. Su  conformacion,
responsabilidades y remuneracion seran aprobadas por la Junta Directiva de la
Sociedad, aspectos que seran incorporados en el reglamento que se defina
para el funcionamiento de dicho comité, y c.) Revisoria Fiscal: La sociedad
tendra un Revisor Fiscal, cuyas funciones, calidades y demas aspectos estan

regulados en el capitulo siguiente de estos estatutos y en lo no previsto en

ellos, en la ley.
CAPITULO XI
REVISOR FISCAL
ARTICULO 52.- NOMBRAMIENTO - La sociedad tendra un Revisor Fiscal
nombrado por la Asamblea General de Accionistas, para periodos de un (1) .
afio, quien podra ser reelegido y removido libremente en cualquier momento. El
Revisor Fiscal, sera un contador publico y tendra un suplente que lo
reemplazara durante sus ausencias temporales o absolutas hasta que la

Asamblea General de Accionistas provea este cargo. En caso de renuncia,
42
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| retir.o o mu.(‘é.rgc; del ﬁe\-f“isorFlscal 0 de .‘su .éij.pl.e.hteq, iéﬂ.Aééi;aé;aé“ﬁ\ccionistas.
- efectuard un nombramiento durante el tiempo restante del periodo vigente. El
‘Revisor Fiscal devengara la asignacion que le sefale la Asamblea'%%eri_e:ral de,
| Accionistas. PARAGRAFO. La Revisoria Fiscal podra también ser ejercida por
una persona juridica, la cual a su vez designara la persona vy su sgple‘n o que
realizaran tal funcion, de acuerdo con lo establecido por estos estatutbs‘_"y‘_Ia =
ARTICULO 53.- FUNCIONES.- Son funciones del Revisor 'Fié.cél . a)

sociedad se ajustan a la ley, las prescripciones de los estaﬁ;_tos, a las
S v
— o L -
decisiones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Direcfiva; b)
Dar oportuna cuenta por escrito a la Asamblea General de Accionistas, a la

Junta Directiva y al Gerente General, segun el caso, de los hallazgos sobre
irregularidades que ocurran en el funcionamiento de la sociedad y el desarrollo

de sus negocios; c) Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan

inspeccion y vigilancia de la sociedad v rendirles los informes que sean

solicitados o a que haya lugar; d) Velar porque se lleve regularmente la

contabilidad de la sociedad y las actas de las reuniones de la Asamblea

General de Accionistas y de la Junta Directiva y porque se conserven

debidamente la correspondencia de la sociedad y los comprobantes de las

cuentas, impartiendo las instrucciones necesarias para tales fines; e)

Inspeccionar asiduamente los bienes de la sociedad y procurar que se tomen

oportunamente las medidas de conservacion o seguridad de los mismos y de

los dados o recibidos en custodia o a cualquier otro titulo; f) Impartir las
-instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes que sean

necesarios para establecer un control permanente sobre los valores sociales; g)

Autorizar con su firma cualquier balance que se haga, dando su dictamen o

informe correspondiente; h) Convocar a la Asamblea General de Accionistas a

. reuniones extraordinarias cuando lo considere necesario; i) Cumplir las demas
funciones que le senalen las leyes y los estatutos y las que, siendo compatibles

con las su cargo, le encomiende la Asamblea General de Accionistas. Dentro de

43
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las funciones del Revisor Fiscal, no se encuentra su int.e.rvencién en actividades
administrativas de la sociedad.
ARTICULO 54.- HALLAZGOS RELEVANTES DE LA REVISORIA FISCAL. El

Revisor Fiscal, en el dictamen que rinda a los accionistas en la Asamblea

General. debera incluir, de acuerdo con su criterio profesional, los hallazgos

relevantes en los términos del numeral 5 del articulo 208 del Codigo de

Comercio, con el fin de que los accionistas cuenten con la informacion

necesaria para tomar las decisiones correspondientes.
ARTICULO 55.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.- El Reviso:r
Fiscal, por cuenta propia ¢ de terceros: a) No sera accicnisia de la sociedad, i
de ninguna de sus compaiiias subordinadas o de su matriz; b) No estara
relacionado, dentro del cuarto grado de consanguinidad, primero civil 0 segundb
de afinidad, con el Gerente General, sus suplentes, cualquier miembro de la
Junta Directiva, el auditor interno de la sociedad, ni sera socio, asociado o
consorciado con ninguno de éstos, ni dependiente de ninguno de ellos; ¢) No
tendra ninglin otro cargo en la sociedad o en sus subordinadas; d) Los demas
impedimentos, inhabilidades e incompatibilidades establecidos en la ley.——----—--
CAPITULO XII '
ESTADOS FINANCIEROS, RESERVAS Y DIVIDENDOS

ARTICULO 56.- EJERCICIO SOCIAL. - El ejercicio sccial se ajustara
anualmente al afio calendario, con efecio a treinta y uno (31) de diciembre. La
sociedad hara corte de cuentas para producir el balance general, el estado de
pérdidas y ganancias correspondientes al ejercicio finalizado en esa fecha y el
inventario detallado de todos los activos y pasivos de la sociedad, de
conformidad con las prescripciones legales y con las normas de contabilidéd
establecidas, los cuales se someteran a la consideracion de la Asambléa

General de Accionistas en su reunion Ordinaria, junto con los informes, -

proyectos y demés documentos exigidos por la ley. En las épocas que

determine la Junta Directiva, se haran balances de prueba o especiales, y se

produciran los demés estados financieros gue, para las necesidades de la

administracion, disponga ia Junta Directiva. La Sociedad también podra en
44
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cualqwer momento determlnar otros e;ermc:os socnales y cortes de cuentas que

estime necesarios, procediendo de conformidad con lo dispuesto en el Articulo

21- Reuniones Ordinarias, de los Estatutos Sociales.
' ARTICULO 57.- PUBLICACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS. Ademas
de las publicaciones ordenadas por las respectivas autoridades de confqrmj

con la ley, dentro del mes siguiente a su aprobacion, la sociedad registrara una- -
- copia de los estados financieros de proposito general, junto con sus ni';tas y el

1| concepto del Revisor Fiscal, en la Camara de Comercio del domicilio scgglia[.-—--- _
. ARTICULO 58.- UTILIDADES. No habré lugar a distribucién de utilidades.-sino.~~
! con base en balances de proposito general aprobados por la Asamblea General

:1 de Accionistas. Tampoco podran distribuirse utilidades, mientras no se hayan

| cancelado las pérdidas de ejercicios anteriores que afecten el capital,

i entendiéndose que las pérdidas afectan el capital cuando, a consecuencia de

las mismas, se reduzca el patrimonio neto por debajo del monto del capital

suscrito.
ARTICULO 59.- DISTRIBUCION DE UTILIDADES. Las utilidades de cada
ejercicio social establecidas conforme al Balance General aprobado por la
Asamblea General de Accionistas se distribuiran por ésta con arreglo a las
normas siguientes y a lo que prescriben las disposiciones legales: a) El diez por
ciento (10%) de las utilidades liquidas después de impuestos, se llevara a la
reserva legal, hasta concurrencia del cincuenta por ciento (50%), al menos, del
capital suscrito. Alcanzado dicho limite quedara a decision de la Asamblea
General de Accionistas, confinuar incrementando la reserva legal. pero si
-disminuyere sera obligatorio apropiar el diez por ciento (10%) de las utilidades
hasta cuando la reserva legal llegue nuevamente al limite fijado; b) Efectuada la
' apropiacion para reserva legal, se haran las apropiaciones para las reservas
que acuerde la Asamblea General de Accionistas. Estas reservas tendran
destinacién clara y especifica, seran obligatorias para el gjercicio en el cual se
hagan y el cambio de su destinacién o su distribucion sélo podra hacerse por la
Asamblea General de Accionistas; c¢) Si hubiere pérdidas de ejercicios

anteriores no canceladas, las utilidades se aplicaran a la cancelacion de dichas
45
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pérdidas antes de cualquier apropiacion para reservas legales, voluntarias u
ocasionales; d) El remanente de las utilidades, después de efectuadas las

apropiaciones para reserva legal y para las reservas voluntarias u ocasionales,

se destinara al pago de dividendos a los accionistas a prorrata de la parte

pagada del valor nominal de sus acciones, Y, e) El pago de dividendos se hara
en efectivo, dentro de los seis (6) meses siguientes a la fecha en que sé
decreten, en la forma que determine fa Asambiea General de Accionigtas s
compensara con las sumas exigibles que el accionista deba a la sociedad.
PARAGRAFO. La decisién sobre distribucion de utilidades requiere el voto
favorable de por lo menos el 78% de las acciones representadas en la reunion.
Cuando no se obtenga dicha mayoria, debera distribuirse por lo menos el 50%

de las utilidades liquidas o del saldo de las mismas, si tuviere que enjugar

pérdidas de ejercicios anteriores.
ARTICULO 60.- DIVIDENDOS NO RECLAMADOS. La sociedad no pagara

intereses sobre dividendos que no sean reclamados oportunamente, los que

permaneceran en caja, bajo depdsito disponible a la orden de su duefo.---—--—---

CAPITHLO Xill |

DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 61.- CAUSALES DE DISOLUCION. La sociedad se disolvera: a)
En el evento en que todas sus acciones suscritas lleguen a pertenecer a un
accionista: b) Por la imposibilidad de desarrollar la empresa social, por la
terminacion de la misma o por la extincion de la cosa o cosas cuya explotacion
constituye su objeto; c) Por decision de autoridad competente en los casos
previstos en las leyes; d) Por decision de la Asamblea General de Accionistas,
conforme a lo previsto en el literal a) del Articulo 33 de estos estatutos; €)
Cuando ocurran pérdidas que reduzcan el patrimonio neto por debajo del
cincuenta por ciento del capital suscrite; f} £n los demas casos establecidos en -

PARAGRAFO 1. De ninguna manera se ocultara a los terceros <on

ia ley.

quienes negocie la sociedad, la situacion de disolucion en que se encuentra. El

incumplimiento hara solidariamente responsables a los Administradores por las

obligaciones que contraigan y los perjuicios que ocasionen. PARAGRAFO 2. Si
46
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se verzflca una de las causales de dlsolucmn los Admlnlstradores estan
obligados a realizar aquellos actos y contratos que sean indispensabl'eg_s para no
_interrumpir el desarrollo del objeto a cargo de la sociedad y cé}nvocarén
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inmediatamente a la Asamblea General de Accionistas, para informal’;.--d' odo :

UL

completo y documentado dicha situacion, y daran aviso inmediato

8222

Superintendencia de Servicios Publicos. ';\‘: =
ARTICULO 62.- DISOLUCION POR PERDIDAS. Cuando ocurran pLérd:das que
reduzcan el patrimonio neto de la sociedad por debajo del cincuenta po_r'c:lento___---'

“;'J;;‘! |

|
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| (50%) del capital suscrito, la sociedad no se disolvera automaticamente, la

st y
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ia

| Asamblea General de Accionistas podra tomar y ordenar las medidas

-~

conducentes al restablecimiento del patrimonio neto por encima del cincuenta

por ciento (50%) del capital suscrito, dentro de los seis (6) meses siguientes a la

fecha del balance en que aparezcan las pérdidas indicadas. Si tales medidas no
se adoptan dentro del plazo indicado, la Asamblea General de Accionistas

| debera declarar disuelta la sociedad, para que se proceda a su liquidacién.-------
| ARTICULO 63.- LIQUIDACION. En caso de disolucién de la sociedad, la
liquidacién y distribucién de sus activos se hara de conformidad con las

disposiciones legales vigentes en la materia. La expresion “en liquidacion”

debera anadirse a su razoén social.
ARTICULO 64.- LIQUIDADOR. Disuclta la sociedad, por cualguier causa, la

IIETRE LT

liquidacion y division del patrimonio social se hara, de conformidad con lo

AR D98 LEAEKUSIDe Coloih

prescrito por las disposiciones legales, por un Liquidador especial que sera
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designado por la Asamblea General de Accionistas, sin perjuicio de que éesta
| .pueda designar varios y determinar en tal caso, que deban obrar conjunta o

separadamente. Mientras no se haga y se registre el nombramiento del

10774PPBAIMONYaV

- Liquidador, actuaran como tales las personas que figuren inscritas en el registro

mercantil como representantes de la sociedad, tal como lo determina el articulo

| 227 del Cédigo de Comercio.
ARTICULO 65.- NORMAS PARA LA LIQUIDACION. La liquidacion de la

. sociedad vy la division del patrimonio sccial se adelantardn de conformidad con

16-11-18

las leyes 142y 143 de 1804, las disposiciones dei Codigo de Comercio
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aplicables y observando las siguientes reglas: a) La Asamblea General de
Accionistas sera convocada y se reunira en las épocas, forma y términos
prescritos para las reuniones extraordinarias, cuantas veces fueren
convocadas por el Liguidador, el Revisor Fiscal, la entidad de contro!
gubernamental, o cuando lo solicite un nGmero piural de accionistas que
representen la cuarta parte (1/4) o mas de las acciones suscritas; b) La
Asamblea General de Accionistas podra determinar qué bienes deberan ser
distribuidos en especie, fijar los valores y la forma para la adjudicacion de tales
bienes y autorizar al Liquidador para hacer las correspondientes distribuciones,
con observancia de los requisitos exigidos por la Ley; c) Para la aprobacion de

las cuentas periddicas rendidas por el Liquidador o de las ocasionales que se le

exijan, asi como para autorizar la adjudicacion de bienes en especie, otorgar

condiciones especiales a deudores de la sociedad y para llevar a efecto las
transacciones o desistimientos que sean necesarios o convenientes para
facilitar o concluir la liquidacion, bastard la mayoria absoluta de votos
presentes, y d) Para la aprobacion de la cuenta final de liquidacion y del acta de
distribucion bastara el voto favorable de la mayoria de los accionistas que
concurran a la Asamblea General de Accionistas, cualquiera que sea el nimero
de las acciones que representen. PARAGRAFO. En caso de toma de posesion
y liquidacién por parte de la Superintendencia de Servicios Publicos, la
liquidacion de la sociedad se hara siempre por la persona que designe o
contrate ésta y el liquidador asi designado o contratado dirigira la actuacion bajo
su exclusiva responsabilidad, conforme. a lo dispuesto por los articulos 122 Iy
123 de la ley 142 de 1994 o la norma que los modifique o sustituya.-—-ﬁ——-—----—-%—
ARTICULO 66.- FUNCIONAMIENTO DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
ACCIONISTAS. Durante el periodo de liquidacion, la Asamblea General de
Accionistas celebrara sus reuniones ordinarias o extraordinarias en la forma -
prevista en estos estatutos y tendrd todas las funciones compatibles con el
estado de liquidacién, tales como nombrar y remover libremente los

liquidadores y sus suplentes, aprobar las cuentas finales y el certificado de

distribucion, y demas previstas en la ley.
48
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g"_ @ . razonado sobre su desarrollo, un balance general y un inventario defallado. ! g
E Estos documentos estaran disponibles para los accionistas durante el Reriodo | E -
de convocatoria a las reuniones. i Eg
ARTICULO 68.- APROBACION DE LAS CUENTAS DEL ADMINISTRADO\ ""';‘-%

La Asamblea General de Accionistas aprobaia las cuentas de la admim fracion
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de la persona designada como Liquidador. Si treinta (30) dias cdﬁ‘luaes‘“

. después de la presentacion de dichas cuentas no han sido aprobadas, se

nombrara un nuevo Liquidador.
ARTICULO 69.- AVISO DE LIQUIDACION. A la disolucion de la sociedad, el
Liquidador notificara el estado de liquidacién por medio de un aviso publicado

en un periddico de amplia circulacion en el domicilio social y fijado en un lugar

HEVRIE PTEU RN A

visible en las oficinas y establecimientos de comercio de la sociedad.------=-------
'ARTICULO 70.- CUENTA FINAL Y CERTIFICADO DE DISTRIBUCION. Luego

del pago de pasivos externos, se preparara una cuenta final de liquidacion y un

certificado de distribucién del remanente de activos entre los accionistas. E!
Liguidador convocara a la Asamblea General de Accionistas de conformidad
con los estatutos, a fin de que este organismo apruebe las cuentas de su
gestic')h y el certificado de distribucion. Si se hiciere la convocatoria y ningun

| accionista se hace presente, el Liquidador convocara a una segunda reunion a

Kepubhlica de Colonmbhia

celebrarse a los diez (10) dias habiles siguientes y si en esta oportunidad
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| ningun accionista se presenta, las cuentas del Liguidador se consideraran
| .aprobadas. En la aprobacion de la cuenta final de liquidacién, a los accionistas

. se les entregaran las sumas que les corresponda y si hay accionistas ausentes,

10775VaPPBAIMOI

' el Liquidador los convocara por medio de aviso que se publicara por lo menos |

tres (3) veces, con intervalos de ocho (8) dias habiles, en un periodico con

-03-19

ampha circulacion en el domicilio social. Luego de la convocatoria anterior vy |

16-11-18
07

diez (10) dias habiles después de la Gltima publicacion, el Liquidador entregara

= Ccadenasn wenmseo

a la Beneficencia Departamental del domicilio social, y en su defecto en dicho

lugar, a la Beneficencia mas cercana, los bienes que correspondan a los
i 49
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accionistas que no se presentaron para recibirlos, quienes solamente tendran
derecho a reclamarlos dentro del afio siguients, at t€rmino del cual los bienes se
convertiran en propiedad de la institucion de beneficencia, para cuyo fin el
Liquidador hard entrega de los documentos de traspaso que puedan ser

i necesarios.

CAPITULO XIV
DISPOSICIONES VARIAS
ARTICULO 71.- PROHIBICIONES: Sin perjuicio de lo establecido en la ley y en
los presentes estatutos, queda prohibido a la sociedad: 1) Constituirse eh
I_ garante de obligaciones de terceros, salvo: a) De aquellas obligaciones que
| respalden a sociedades o asociaciones subordinadas de la sociedad o en las
cuales la matriz tenga participacion, limiiada hasta el porcentaje la participacion
en ias mismas, por obiigaciones contraidas por eilas frenie a entidades
financieras y de seguros, legalmente constituidas y que estén vigiladas por
autoridades competentes en Colombia o en el exterior, previa aprobacion de la
Junta Directiva y b) De aquellas obligaciones que respalden a Empresas de
Propésito Especifico, en las cuales participe INTERCOLOMBIA o la Matriz,
limitada hasta el porcentaje de dicha participacion en el capital; 2) Negarse a
inscribir en el Libro de Registro el gravamen de acciones o las acciones
negociadas con arreglo a lo establecido en los estatutos y en la ley; 3) Hacer
| nombramientos que contrarien lo dispuesto por la ley o por los estatutos, en
relacién con inhabilidades e incompatibilidades; 4) A los empleados que tieneh
la representacion o administracion de la socledad, Hevar a efeclo cualguier
operacion de aquellas para las cuales necesitan autorizacion previa emanada
de otro 6rgano sin haberla obtenido; 5) Los empleados que tienen la
representacién o administracion de la sociedad, no podran ejecutar las
funciones que estén dentro de sus facultades, si la Asamblea General de

Accionistas hubiere expresado su concepto adverso y de ello se ha dejado

constancia en las actas de las sesiones correspondientes.
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ARTICULO 72.- NORMAS SUPLETORIAS. En lo no previsto en estos |

estatutos se aplicaran las normas de las leyes 142 y 143 de 1994, el Codigo de

Frl=ore
i .
QUINTO: Para que se profocolice con el presente instrumento piiblico, se

. Comercio y demas disposiciones legales sobre la materia.

) NOTARIA 16

A
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anexa copia certificada por la Secretaria General de INTERCOLOMBJ;}'—\ del
del veinte (20) de Marzo de 2019, correspondiente a la reunion de la Asamble

DR. ALBERTH ZULUA

UL

ca320112695 /

Ordinaria de Accionistas, aprobatoria de la reforma parcial y compil:a'cién de los | _f-_-
estatutos sociales y certificado de Existencia y Representacion iI;e'gaI de la

sociedad. e

' . OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION: Leido el presente instrumento publico

t por el compareciente, y advertido de la formalidad de su registro en la Camara

192§

Y

| de Comercio de Medellin para Antioquia, dentro del término legal, la encontré

ajustada en todas sus partes y por no observar error alguno en su contenido-----
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SNR: i (@) GOBIERNO DE COLOMBIA

OFICINA DE REGISTRO DE INSTRUMENTOS PUBLICOS MEDELLIN - NORTE

FORMULARIO UNICO DE SOLICITUD PARA EL TRAMITE DE |
REPARTO NOTARIAL

(Resolucién No. 8198 del 04 de Agosto de 2017)

OFICINA DE REPARTO - ORIP — MEDELLIN NORTE - FECHA:
Direccién Gestién Notarial o Circulo Registral De Ia solicitud

ENTIDAD (ES) OBLIGADA (S) AL REPARTO:

1.-
- c.cC.
NATURALEZA JURIDICA:
2.-INTERCOLOMBIA S.A E.S.P. NIT: 900.667.590-1

NATURALEZA JURIDICA: >
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS MIXTA

NOMBRE (S) Y APELLIDO (S) OTRO (S) COMPARECIENTE (S):

1. INTERCOLOMBIA S.A. E.S.P. IDENT 900667590-1

ACTO (S) O NEGOCIO (S) JURIDICO (S):

1.- REFORMA ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD

ACTO (S) SIN CUANTIA: N/A CATEGORIA 4

ALBERTO MAURICIO BERNAL LATORRE __?_ﬂ e

Representante Entidad obligada al reparto (NOMBRE) FIRMA Teléfono

Oficina de Instrumentos Publicos Medellin Norte
Kra 47 N. 52-122 Inl. 201 - PBX (4)5107070

Medellin, Antioquia - Colombia
http:fiwww.supernotariado. gov.co

Email: ofiregismedellinnorte(@supernotariado.qov.co
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