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ASEGURAR LA CONFIABILIDAD INCORPORAR TECNOLOGIAS Y DESARROLLAR PROYECTOS
OPERACIONAL FRENTE A LOS RIESGOS PRACTICAS QUE ASEGUREN < CUMPLIENDO CALIDAD, COSTO Y
GENERADOS POR LAS CONDICIONES OPERACIONES SEGURAS Y COSTO- OPORTUNIDAD CON VISION DE CICLO DE
PROPIAS Y DEL ENTORNO EFECTIVAS VIDA
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APRENDIZAJE
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ASEGURAR EL
DESARROLLO DE LAS
COMPETENCIAS Y LA
PERMANENCIA DEL
CONOCIMIENTO PARA
GESTIONAR LOS ACTIVOS
EN SU CICLO DE VIDA

FORTALECER LA
CULTURA DE
EXCELENCIA
SOPORTADA EN LA
ADAPTABILIDAD, LA
INNOVACION, EL
TRABAJO EN EQUIPO Y
LA AUTOGESTION

ASEGURAR LA FLUIDEZ
Y EFECTIVIDAD DE LOS
PROCESOS EN EL
CICLO DE VIDA DE LOS
ACTIVOS
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LOGRAR UN USO
PROMOVER EFECTIVO DE LAS TIC
SEGURIDAD Y Y DISPONER DE
SALUD EN EL INFORMACION
TRABAJO OPORTUNA, SEGURA'Y
CONFIABLE
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